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Prefeitura Municipal de Agua Doce do Norte
Estado do Espirito Santo
Gabinete do Prefeito

sﬁy

MENSAGEM N° 013/2025, de 15 de julho de 2025.

Do: Prefeito Municipal de Agua Doce do Norte - ES,
Abraéo Lincon Elizeu

Ao: Exmo. Senhor Eraldo Francisco de Souza
Presidente da Camara Municipal de Agua Doce do Norte - ES

Assunto: Projeto de Lei (Envia),

Senhor Presidente,
Nobres Vereadores,

Pelo presente, tenho a honra de encaminhar a Vossas Exceléncias, o incluso
Projeto de Lei de Complementar que tem por objetivo a criagdo das Secretaria
Municipal de Cultura e da Secretaria Municipal de Direitos Humanos, Defesa da
Cidadania e de Politicas para as Mulheres.

A criacdo de uma Secretaria Municipal de Cultura em Agua Doce do Norte, ES,
justifica-se pela necessidade de promover e preservar a identidade cultural do
municipio, fomentar o acesso a cultura e garantir a participacédo da comunidade nas
decisbes e agdes culturais. Essa secretaria seria responsavel por formular e
implementar politicas culturais, gerenciar espagos culturais, organizar eventos e
projetos, além de articular-se com 6rgaos estaduais e federais para fortalecer a
cultura local.

A criagao de uma Secretaria Municipal de Direitos Humanos, Defesa da Cidadania
e de Politicas para as Mulheres em Agua Doce do Norte, ES, visa institucionalizar
e fortalecer a promocao e protecdo dos direitos humanos, da cidadania e das
politicas para as mulheres, garantindo a efetivacdo de politicas publicas que
atendam as necessidades especificas deste publico e assegurem a igualdade de
género e o respeito a diversidade.
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Esta ¢é a finalidade deste Projeto de Lei, que ora é colocado para apreciacao da
colenda Camara de Vereadores, com a caracteristica de excepcional interesse
publico, para o qual este Poder Executivo espera contar com a analise criteriosa e

aprovacdo em carater de URGENCIA ESPECIAL, na forma regimental.

No ensejo, renovo a Vossa Exceléncia e aos llustres Pares, protestos de estima e
consideracao.

Respeitosamente;

'
Abrado Lincon Elizeu
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 12025.

Cria a Secretaria Municipal de Cultura, a
Secretaria Municipal de Direitos Humanos,
Defesa da Cidadania e de Politicas para as
Mulheres, altera a Lei Complementar
Municipal n® 61/1997, renomeia Secretarias e
de da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Agua Doce do Norte, Estado do Espirito Santo, no uso de
suas atribuicdes constitucionais e legais que lhe confere a Lei Organica Municipal,
faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Fica criada a Secretaria Municipal de Cultura, 6rgdo integrante da
Administragcao Publica Municipal, com a finalidade de planejar, executar, coordenar
€ supervisionar as politicas publicas voltadas ao desenvolvimento cultural, no
Municipio de Agua Doce do Norte/ES.

Art. 2° A Secretaria Municipal de Cultura, contara com a seguinte estrutura basica:
| - Departamento Administrativo;

Il - Departamento de Cultura e Eventos;

[l - Departamento de Memoarias e Patrimoénio Histdrico.

Art. 3° Sdo competéncias da Secretaria Municipal de Cultura:

a) promover e apoiar manifestacdes culturais e artisticas no Municipio;

b) desenvolver e implementar politicas publicas voltadas a preservagao e
valorizag&o do patrimdnio histoérico, artistico e cultural;

c) coordenar projetos e eventos culturais que fomentem a diversidade cultural e a
inclusao social;

d) articular parcerias com instituicbes publicas e privadas para o desenvolvimento
cultural;

e) incentivar a formagao e capacitacao de agentes culturais locais.

f) planejar e organizar eventos institucionais, comunitarios e comemorativos no
Municipio;

g) apoiar a realizagao de eventos culturais, promovidos por entidades publicas e
privadas;

h) incentivar e coordenar iniciativas que promovam o Municipio como destino para
eventos regionais e nacionais;

i) proporcionar suporte logistico e operacional para a realizagdo de eventos
municipais;

enticidade
8204f@6me art.
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j) estabelecer parcerias com organizagdes para viabilizar e ampliar a realizagao de
eventos.

l) elaborar planos, programas e projetos integrados que atendam as areas de
cultura e demais Secretarias do Municipio;

m) promover agoes integradas entre as coordenadorias vinculadas a Secretaria;
n) garantir a execugdo orcamentaria e financeira das politicas e programas da
pasta;

0) realizar estudos, levantamentos e diagnosticos para subsidiar a formulagéo de
politicas publicas nas areas de sua competéncia.

Art. 4° A Secretaria Municipal de Cultura, sera chefiada por um Secretario
Municipal, de livre nomeacéo e exoneragao pelo Prefeito Municipal, competindo-
Ihe:

| - representar a Secretaria perante os demais érgdos da Administragdo Publica e
entidades externas;

Il - planejar e coordenar as agdes da Secretaria, em conformidade com os planos
e diretrizes do Governo Municipal;

Il - supervisionar os atos administrativos e operacionais da Secretaria;

IV - propor politicas publicas e iniciativas nas areas de atuacao da Secretaria.

Art. 5° Fica renomeada a Secretaria Municipal de Educacéao e Cultura, passando a
ser denominada de Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 6° A criacdo da Secretaria Municipal de Cultura, promovera mudanc¢a na
estrutura organizacional do Municipio.

§1° A Secretaria Municipal de Cultura, sera integrada pelo:
a) Departamento Administrativo

b) Departamento de Cultura e Eventos;

c) Departamento de Memorias e Patriménio Historico;

d) Departamento de Biblioteca Publica.

Art. 7° Fica criado no Quadro de Cargos em Comissao e Fungbes Gratificadas dos
Servidores Publicos do Municipio de Agua Doce do Norte os Cargos e Fungdes
destinados aos 6rgaos da Secretaria Municipal de Cultura, com suas atribuicoes,
condicbes de exercicio e requisitos para investidura constantes do Anexo | da
presente Lei.

Art. 8° Fica criada a Secretaria Municipal Direitos Humanos, Defesa da Cidadania
e de Politicas para as Mulheres, 6rgao integrante da Administragdo Publica
Municipal, responsavel por formular, coordenar e executar politicas e agbes
voltadas a promocgao e defesa dos direitos humanos e da cidadania, com foco
especial na protecdo e garantia dos direitos das mulheres, no Municipio de Agua
Doce do Norte/ES.

Art. 9° A Secretaria Municipal Direitos Humanos, Defesa da Cidadania e de
Politicas para as Mulheres, contara com a seguinte estrutura basica:
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| — Gabinete do Secretario;

Il — Subsecretaria de Direitos Humanos;

[Il — Subsecretaria de Defesa da Cidadania;

IV — Subsecretaria de Politicas para as Mulheres;

Art. 10. A Secretaria Municipal de Direitos Humanos, Defesa da Cidadania e de
Politicas para as Mulheres, sera chefiada por um Secretario Municipal, de livre
nomeacao e exoneragao pelo Prefeito Municipal, competindo-lhe:

| — assessorar o Prefeito nas agdes governamentais voltadas a formulagdo de
politicas publicas para a promocéao e defesa dos direitos humanos e de defesa da
cidadania, na politica municipal de participagao social, mediante atuacao articulada
com érgéaos publicos municipais, estaduais e federal;

Il — coordenar a politica municipal de direitos humanos e de participagao social, em
conformidade com as diretrizes do Programa Nacional de Direitos Humanos e em
consonancia com a Constituicao Federal e Pactos Internacionais;

[l — articular iniciativas e apoiar projetos voltados para a promogao e defesa dos
direitos humanos e da participacdo social no ambito municipal, tanto por
organismos governamentais, incluindo os Poderes Executivo, Legislativo e
Judiciario, quanto por organiza¢des da sociedade civil;

IV — elaborar projetos e programas que promovam a construgdo de uma sociedade
mais justa, apresentando propostas que assegurem a igualdade de condi¢des, a
justica social e a valorizagéo da diversidade;

V - estabelecer parcerias com entidades publicas e privadas, nacionais e
internacionais, com vistas a promover projetos voltados a efetivacao de direitos
humanos, cidadania e participagao social, nas areas afetas as suas atribuicoes;

VI — exercer outras atribuicbes correlatas e complementares na sua area de
atuacao;

VIl — assessorar a Administragcao Publica Municipal:

a) na formulagéo, proposi¢ao, acompanhamento, coordenagao e implementagao
de ac¢des governamentais para promogao da igualdade entre mulheres e homens
visando a ampliagdo de seus direitos sociais, econdmicos, politicos e culturais e
das politicas de género para a melhoria da qualidade de vida da mulher, sua
autonomia e participagao na sociedade;

b) na formulagcdo e implementacdo de politicas publicas que contribuam com o
empoderamento, cidadania e participacao politica das mulheres;

Autenticar do ://laguado amarase autenticidade
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c) na formulagdo e implementagcdo de politicas e acbes de enfrentamento a
violéncia contra as mulheres;

VIII — elaborar o planejamento que contribua na agdo do governo municipal com a
promogao da igualdade entre os sexos;

IX — articular, promover e executar programas de cooperagao entre organismos
nacionais e internacionais, publicos e privados, voltados a implementacdo de

politicas para as mulheres;

X —implementar e coordenar politicas de prote¢cdo as mulheres em situagao de
vulnerabilidade;

XIl —implementar, coordenar, monitorar e avaliar o Plano Municipal de Politicas para
as Mulheres;

Xl — assegurar a transversalidade das politicas para as mulheres, a partir de
programas desenvolvidos em parceria com os demais 6rgdos e entidades da
Administragcdo Publica Municipal;

Xl — implementar programas para a construcdo da autonomia econémica das
mulheres;
VIl — estabelecer acbes visando ao fortalecimento e a participacdo das

organizacgdes do movimento de mulheres;

XIV — estabelecer parcerias com entidades publicas e privadas, nacionais e
internacionais, com vistas a promover projetos voltados a implementagéo de

politicas para as mulheres;

XV — As atribuicbes e competéncia, exclusivamente relativas a Mulher, passam a
ser de competéncia Unica desta Secretaria; e

XVI — exercer outras atribuicdes correlatas e complementares na sua area de
atuacéo.

Art. 11. Os cargos de Subsecretarios sao de livre nomeacgao e exoneragao pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal.

§ 1°E vedada a nomeagdo de Subsecretario que houver sido condenado ou
responder, com denuncia ou agéo por improbidade administrativa aceita pelo Juizo
competente, a processo civel ou criminal por crimes contra a Administragcao
Publica;

§ 2° Caso o exercente do cargo seja servidor publico municipal efetivo podera optar
pelo recebimento dos vencimentos do cargo ou a gratificacao de até 40% (quarenta
por cento) sobre 0s seus vencimentos;

AVcﬂahasf&mlandﬂrtSdGC&@Oﬁ&SﬂDGGMOSO@QuB@umdeedaacESitgﬁﬁﬁleﬂtewﬂ‘ﬂﬂme art.
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§ 3° O percebimento da gratificagdo prevista no § 2° deste artigo n&do sera
incorporado — independente do tempo de exercicio da fungdo, ou mesmo servir de
base de calculo para verba salarial ou vantagem prevista no regime juridico do
servidor.

Art. 12. Sao atribuicdes da Subsecretaria de Direitos Humanos, por seu titular:
| — Assessorar a Administragcao Municipal na conducédo das politicas de direitos
humanos e defesa da cidadania;

Il — Exercer a coordenagao institucional da ocupagao social, em especial para
jovens e adolescentes, propondo programas de governo e projetos sociais com tal
finalidade;

Il - Formular e gerenciar a implementagao das a¢des direcionadas a melhoria dos
indicadores sociais, em areas expostas as situagdes de risco e vulnerabilidade
social, com foco especial na prevencao e no nivelamento de oportunidades para
inclusdo social dos jovens;

IV - Articular, monitorar e avaliar agcdes e projetos intersetoriais que possibilitem o
fomento, a garantia e a ampliacdo do acesso aos direitos da cidadania, com vistas
a elevar a possibilidade da ocupacao social;

V - Coordenar a execugao de politicas publicas voltadas a promocéao e defesa da
cidadania da populagdo em situagdo de vulnerabilidade social, econémica ou
discriminatéria, a partir da inclusdo, do combate as desigualdades, violéncias e
discriminagdes relacionadas as diversidades sexuais e de género;

VI - Promover a articulagao institucional entre o Poder Publico e a Sociedade Civil,
visando oportunizar a¢des de cidadania e inclusio social;

VIl - Promover a articulagdo, a execucdo e o monitoramento de politicas publicas
referentes a promocgao e defesa dos direitos humanos de jovens, dentre outras
atribuicdes correlatas e complementares;

VIII - Promover, em condi¢des de igualdade, o exercicio dos direitos e liberdades
fundamentais da pessoa com deficiéncia no Municipio, visando a sua inclusdo
social, cidadania e acessibilidade, além de articular e fomentar a elaboragcao e a
execucgao de politicas publicas para as pessoas com deficiéncia;

IX - Executar politicas e articular agdes no ambito municipal, pautadas na
promogao, protecao e defesa dos direitos da populacdo em situacio de rua, realiza
acoes de educacdo em Direitos Humanos voltados para agentes publicos,
membros de conselhos, comités e comunidade em geral visando, em conjunto com
a Subsecretaria de Defesa da Cidadania, a promoc¢ao da cidadania e o respeito aos
direitos da populacdo em situacao de rua;
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X - Receber, monitorar e encaminhar todas as denuncias de violacdo de direitos
humanos envolvendo a sua area de atuagao, agindo sempre que necessario em
conjunto com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social; e

Xl — Outras correlatas e determinadas pela Autoridade Superior.

Art. 13. Sao atribuicdes da Subsecretaria Municipal de Defesa da Cidadania, por
seu titular:

| — Assessorar a Administragao Municipal na condugao das politicas municipais de
defesa da cidadania, em especial atencdo as normas legais vigentes e aos
principios fundamentais e sociais previstos na Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil;

Il - Manter correspondéncia e intercambio com o6rgaos e entidades, publicos e
privados, nacionais e internacionais, nos assuntos de interesse, para o adequado
desempenho de suas atribuicdes;

Il - Fortalecer a cidadania, oferecendo suporte referencial a populagao, as agoes
estratégicas e aos programas do Governo do Municipio de Agua Doce do Norte;
IV - Atender e orientar, diretamente, os cidadaos, bem como articular a formacéao
de nucleos de defesa da cidadania;

V — Planejar ag¢des e atividades a serem desenvolvidas junto aos estudantes da
Rede Municipal de Ensino, em conjunto coma Secretaria Municipal de Educacao,
de forma a criar uma consciéncia politica e social, assim como nog¢ao basica dos
direitos e garantias sociais de todo o cidadao; e

VI - Outras correlatas e determinadas pela Autoridade Superior.

Art. 14. S3o atribuigdes da Subsecretaria Municipal de Politicas para as Mulheres,
por seu titular:

| — Assessorar a Administragao Municipal na conducao das politicas de defesa dos
direitos e da igualdade das mulheres;

Il - Execugao e o monitoramento das politicas publicas para as mulheres;

lIl - Formular diretrizes e promover politicas em todos os niveis da administragao
publica direta e indireta, visando a eliminagdo das discriminag¢des que atingem a
mulher, garantindo condi¢des de liberdade e equidade de direitos, assegurando sua
plena participagdo nas atividades politicas, sociais, econdbmicas e culturais do
Municipio;

IV - Estimular, apoiar e desenvolver o estudo e o debate da condigado da mulher
brasileira, bem como propor medidas voltadas a prevencao e ao enfrentamento da
violéncia contra a mulher e a protecdo de mulheres em situagao de vulnerabilidade;
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V - Desenvolver programas e projetos em diferentes areas de atuagao, no sentido
de construir a autonomia econdmica das mulheres;

VI — Outras atribuigdes pertinentes e determinadas pela Autoridade Superior.

Art. 15. Fica criado no Quadro de Cargos em Comiss&o e Fungdes Gratificadas
dos Servidores Publicos do Municipio de Agua Doce do Norte os Cargos e Fungdes
destinados aos 6rgédos da Secretaria Municipal Direitos Humanos, Defesa da
Cidadania e de Politicas para as Mulheres, com suas atribui¢des, condi¢cbes de
exercicio e requisitos para investidura constantes do Anexo Il da presente Lei.

Art. 16. As despesas decorrentes da presente Lei ficardo a cargo das dotacdes
previstas na Lei Orgamentaria Anual para o Exercicio Financeiro de 2026.

Art. 17. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo revogando-se as
disposi¢des em contrario na forma do § 1°, art. 2° da Lei de Introdu¢do as Normas
do Direito Brasileiro.

Gabinete do Prefeito Municipal de Agua Doce do Norte, Estado do Espirito Santo,
aos 15 dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e cinco — trigésimo oitavo
ano de sua emancipacgao Politica e Administrativa.

'
Abrado Lincon Elizeu
Prefeito Municipal
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