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Prefeitura Municipal de Agua Deoce do Norte
Estado do Espirito Santo

Guabinete do Prefeito
MENSAGEM N° _11 , de 27 de dezembro de 2017.

Do: Prefeito Municipal de Agua Doce do Norte-ES
Ao: Exm®. Senhor Edmar Brum da Fonseca
Presidente da Camara Municipal de Agua Doce do Norte-ES

Assunto: Projeto de Lei (Envia),

Senhor Presidente,
Nobres Vereadores,

Pelo presente, tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia, o incluso Projeto
de Lei Complementar, pelo qual proponho alterar a redagao dos Artigos 13, 37 e 49
da Lei Complementar n° 058/1997, de 16 de dezembro de 1997, que institui o
Estatuto do Magistério Municipal de Agua Doce do Norte, ES.

Tendo em vista, que ao ser realizado diagndstico da situacdo atual da Rede
Municipal de Ensino, foi constatado que os recursos recebidos pelo FUNDEB néo
sdo suficientes para pagamento dos servidores de educacao.

Diante disto, na certeza de que esta Egrégia Casa de Leis atendera o compromisso
com a Administragdo Municipal, conclamo a todos a aprovagao do presente, na
forma redigida e apresentada.

Atenciosamente,

Paulo MarcioLeite Ribeiro
Prefeito Municipal

Av. Sebastido Coelho de Souza, 576, Centro, Agua Doce do Norts, £S5, CEP 29.820-000, Telefax (027) 3759-1122

e-mail: aguadocedonorte.es@cutiook.com - CNPJ 31.796.626/0001-80
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Prefeitura Municipal de Agua Doce do Norte

Estado do Espirito Santo
Gabinete do Prefeito

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 0)}, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2017.

“Altera a redagio dos artigos 13, 37 e 49 da Lei
Complementar n° 058/1997, de 16 de dezembro
de 1997, que institui o Estatuto do Magistério
Publico Municipal de Agua Doce do Norte, Estado
do Espirito Santo”.

O Prefeito Municipal de Agua Doce do Norte: Fago saber que a Camara Municipal
DECRETA e eu SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 1°. Esta Lei Complementar altera os artigos 13, 37 e 49 da Lei Complementar n°
058/2017, que passam a viger com a seguinte redagao:

“Art. 13. A investidura em cargo de carreira do Magistério
dar-se-a4 sempre na referéncia inicial do nivel correspondente
4 habilitagao exigida para o cargo.”

“Art. 37. A remuneracdo do pessoal mediante designacgao
temporaria sera igual ao vencimento do cargo equivalente a
referencia inicial correspondente a exigida para o cargo.”

“Art. 49. Os professores, quando em exercicio das atribuicoes
especificas em fungéo de Magistério nas unidades escolares
regente de classe, gozardo de 30(trinta) dias consecutivos de
férias legais anualmente e 15(quinze) dias de recesso escolar.

Paragrafo Unico. Os demais trabalhadores da educagao terao
30(trinta) dias de ferias em periodo definido pela Unidade
Escolar e Secretaria Municipal de Educagao.”

Art. 2°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao.
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Prefeitura Mu mc:pal de Agua Doce do Norte
Estado do Espirito Santo
Gabinete do Prefeito

Gabinete do Prefeito Municipal de Agua Doce do Norte, ES, aos 27 dias do
més de dezembro de 2017.

Pauld rcio Leite Ribeiro
Prefeito Municipal

Av. Sebastizdo Coelho de Souza, 576, Centro, Agua Doce do Norte,ES, CEP 29.820-000, Telefax (027) 3759-1122
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA DOCE DO NORTE
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Gabinete do Prefeito

LEI COMPLEMENTAR N° 058/1997.

INSTITUI O ESTATUTO DO MAGISTERIO PUBLICO
MUNICIPAL DE AGUA DOCE DO NORTE, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Agua Doce do Norte, Estado do
Espirito Santo,

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DECRETOU E ELE
SANCIONA A SEGUINTE LEI:

TiTULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES
CAPITULO I
DOS OBJETIVOS DO ESTATUTO

Art. 10 . Fica instituido, na forma da presente Lei Complementar, o
Estatuto do Magistério Publico Municipal de Agua Doce do Norte, Estado do Espirito Santo.

§ 10 , Este Estatuto organiza o Magistério Publico Municipal, da
estrutura & respectiva carreira, dispde quanto 3 sua profissionalizagdo e aperfeicoamento,
estabelecendo normas gerais e especiais pertinente.

. §2°. Ao Magistério aplicam-se subsidiariamente as disposicoes do
Regime Juridico Unico estabelecido para os Servidores Publicos Municipais de Agua Doce do
Norte, Estado do Espirito Santo.

CAPITULO II )
DO MAGISTERIO COMO PROFISSAO

Art. 20 . S0 manifestagdes de valor no exercicio do Magistério.

1. a profissionalizagdo, entendida como dedicagdo ao Magistério;

II . a existéncia de condigoes ambientais de trabalho que estimulam o
exercicio da profissao;

111 . a remuneracdo salarial fixada de acordo com a maior habilitacao
especifica para o exercicio da fungdo e jornada de trabalho, independentemente do campo
de atuagao;

1V . a promogdo funcional do professor, em cargo efetivo de carreira
por antigliidade ou por merecimento profissional, no exercicio de funcao de Magistério, no
ambito do Governo Municipal de Agua Doce do Norte, Estado do Espirito Santo.

_ CAPITULO III
DOS PRINCIPIOS BASICOS DA CARREIRA

Art. 39 , Ficam adotados os principios e as diretrizes seguintes sobre 0
Magistério:

I . o progresso de educagao depende em grande parte da formacao das
qualidades humanas e profissionais do pessoal e do seu crescente aperfeicoamento;

II . o exercicio da fungdo do Magistério exige responsabilidade pessoal
e coletiva para com a educagao e o bem estar dos alunos e da comunidade;
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III . o exercicio das fungbes de Magistério deve proporcionar ao
educando a formacdo de cidaddo capaz de compreender criticamente a realidade social e
conscientiza-lo de seus direitos e responsabilidades, buscando o desenvolvimento de valores
éticos, aprendizado da participagdo e sua qualificagdo para o trabalho;

IV . a efetivacdo dos ideais e dos fins da educacdo recomenda que 0
profissional desfrute de situacdo econdmica justa e respeito publico.

CAPITULO IV |
DA CARREIRA DO MAGISTERIO

Art. 40 . A carreira do Magistério é caracterizada por atividade continua
no exercicio de fungdes de Magistério e voltada a concretizacio dos principios, dos ideais €
dos fins da educacgao brasileira.

Paragrafo Unico . A organizagdo, os criterios e 0s requisitos para o
desenvolvimento do profissional do ensino na carreira do Magistério serdo regulados por
legistagdo especifica. )

CAPITULO V ,
DA ESTRUTURA DO QUADRO DO MAGISTERIO

Art. 50 . O quadro do Magistério do Municipio de Agua Doce do Norte,
Estado do Espirito Santo é constituido de:

I . cargos efetivos, estruturados em sistema de carreira, de acordo
com a natureza, grau de complexidade das respectivas atividades e as qualificagdes
exigidas para o seu desempenho.

11 . cargos efetivos cujos ocupantes ndo possuam habilitagdo especifica
para o Magistério, a serem extintos na vacancia, e os ocupados por portadores de laudo
médico definitivo, anterior a esta Lei;

111 . fungdes gratificadas, correspondentes a encargos de Chefia ou
outros que a lei determinar, atribuidos a servidor efetivo, mediante designagao.

Art. 60 ., Fica assegurado 20 ocupante de cargo de carreira do
Magistério, investido de cargo em comissdo, na &mbito da Secretaria Municipal de Educagao
e Cultura ou designado para fungao gratificada de Magistério, o direito de concorrer a
promogdo e a mudanca de nivel, na forma da legislagdo especifica.

TiTuLo II
DISPOSIGOES ESPECIFICAS
CAPITULO I
DOS ATOS DE PROVIMENTO

Art. 79 . Os cargos do Magistério sdo acessiveis a todos os brasileiros
que preencham 0S requisitos estabelecidos em lei para investidura em cargo publico,
observadas as disposicdes especificas deste Estatuto.

Art. 8° . A nomeagdo e as outras formas de provimento de cargos do
Magistério obedecerdo ao disposto desta Lei.

Paragrafo Unico . Apoés 02 (dois) anos de efetivo exercicio das
atribuicdes especificas 0s profissionais do magistério poderdo ser confirmados no cargo:

1. os critérios de avaliagdo e os requisitos para confirmagdo no cargo,
3 serem observados antes de completado o prazo estabelecido no paragrafo anterior, serao
definidos em Lei;

I . enquanto ndo for confirmado no cargo, © professor ndo podera se
afastar das funcdes especificas para qualquer fim, salvo por motivo de licenga médica, para

Av. Sebastiio Coelho de Souza, 56 -Centro- Fone (027) 759-1122, CEP. 29.820-000 - Agua Doce do Norte-ES.

Identificador: 3100380036003A005000 Conferéncia em http://www3.cmaguadocedonorte.es.leg.br/spl/spl/autenticidade.



PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA DOCE DO NORTE
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Gabinete do Prefeito

participar de congressos educacionais, de cursos ou estudos correlatos na area educacional,
exercer cargo em comissdo ou fungao gratificada;

111 . no ato da posse deverd declarar a autoridade competente o tempo
do magistério anterior a nomeacao de averbacao;

IV . quando o prazo para a assuncao do exercicio coincidir com o
periodo de férias escolares, 0 mesmo terd inicio na data fixada para o comego  das
atividades docentes do estabelecimento de ensino na qual foi localizado o professor.

CAPITULO II
DA PROMOCAO

Art. 90 . Promocdo é elevagdo do professor efetivo a referéncia
imediatamente superior do nivel a que pertence.

Art. 10 . A promogao do professor obedecera a critérios de antigliidade
ou de merecimento, no exercicio das atribuicdes especificas do cargo.

§ 10 . Considera-se antigliidade o tempo de servigo prestado no efetivo
exercicio de funcdbes do Magistério Publico Municipal de Agua Doce do Norte, Estado do
Espirito Santo.

§ 2° . Considera-se merecimento a demonstracdo de proficiéncia
profissional adquirida através de cursos, semindrios, congressos e outros eventos
educacionais, publicagdes cientificas na 4rea educacional, dedicacdo exclusiva ao cargo e
desempenho no trabalho, mediante avaliacio, segundo parametros de qualidade
profissional.

§ 39 . O periodo de exercicio minimo para concorrer @ promogao é de
02 (dois) anos na referéncia.

§ 4° . O Poder Executivo estabelecera em regulamento 0S
procedimentos e critérios para apuragéo dos requisitos exigidos para promogao.
CAPITULO III
DO CONCURSO

Art. 11 . A investidura em cargo de Magistério dependera da aprovacao
prévia em concurso publico de provas e titulos, observadas, para inscri¢do, as exigéncias de
habilitagao especifica e as demais previstas em regulamento.

Art. 12 . Das instrugdes para 0 CONCUrso publico, que serdo objeto de
regulamento pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, constarao obrigatoriamente:

I . os requisitos para a inscricdo dos candidatos;

11 . o prazo de validade de até 02 (dois) anos, prorrogavel uma vez,
por igual periodo;

III . o total das vagas existentes para a realizagao do concurso.

Art. 13 . A investidura em cargo de carreira do Magistério dar-se-a
sempre na referéncia inicial do nivel correspondente a maior habilitagdo comprovada pelo
professor. .

Parégrafo Unico . Apés confirmagdo no cargo efetivo, o professor sera
reenquadrado na referéncia correspondente ao tempo de servico prestado no magistério
publico municipal , considerando o tempo anterior a sua efetivacao.

CAPITULO IV
DA VACANCIA E DAS VAGAS

Art. 14. A vacancia de cargos do Magistério decorrera de:
I . exoneragao;
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11 . demissao;

111 . aposentadoria;

IV . investidura em outro cargo inacumulavel;

V . falecimento.

Art. 15 . A vaga ocorrera na data:

I . do fato ou da publicacdo do ato de vacancia prevista no artigo
anterior;

1I . da lei que criar o cargo € conceder lotagdo para o seu provimento
ou da que determinar esta Gltima medida, se o cargo estiver criado.

Art. 16 . A distribuicio numérica dos cargos de Magistério, em fungado
das necessidades constatadas, convertidas em vagas para fins de localizagdo sera:

1. por area geo-escolar, definida por ato do Poder Executivo Municipal,
os cargos de professor em fungdo de docéncia e professor em funcdo de natureza
pedagdgica para atuagao ao nivel escolar;

11 . por unidade administrativa ao nivel central, municipal, os cargos de
professor em fungdo de natureza pedagégica, de conformidade com a classificacao prevista
no Plano de Carreira e Vencimentos.

Art. 17 . Para os efeitos desta Lei, vaga é o posto de trabalho
disponivel segundo exigéncia de carga horaria ou outro critério definido em normas
especificas. y

paragrafo Unico . Compete 3 Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura fixar vagas, anualmente, por unidade escolar e unidade administrativa do setor
educacional.

CAPITULO V
DA LOCALIZACAO E DA MOVIMENTACAO DE PESSOAL
SECAO I
DA LOCALIZAGCAO

Art. 18 . Localizagdo é o ato pelo qual o Secretario Municipal de
Educacdo e Cultura determina o local de trabalho do professor, observadas as disposigoes
desta Lei.

Art. 19 . O ocupante do cargo de Magistério sera localizado nas
unidades escolares ou nas unidades administrativas da Secretaria Municipal de Educagao e
Cultura,

Art. 20 . A localizacdo de professor em escola ou em unidade
administrativa do setor educacional é condicionada a existéncia da vaga.

Art. 21 . Independentemente da fixagao prévia de vagas, a localizagao
do professor poderd ser alterada nos casos de modificagdo da distribuicdo numérica dos
cargos de magistério, de alunos e de carga horaria ao nivel de unidade escolar e das
administrativas da Secretaria Municipal de Educagao e Cultura comprovados através de
formalizacio de processo especifico.

§ 190 ., S&o possiveis de alteracdo de localizagdo os casos comprovados
de:

I . redugdo de matricula;

II . diminuicdo de carga horaria na disciplina ou area de estudo da
unidade escolar;

111 . ampliagao da carga horaria semanal do professor;

1V . alteracbes estruturais ou funcionais do setor educacional.

§ 2° . Na hipétese do “caput” deste artigo, Seréo deslocados 0s
excedentes, assim considerados 0s de menor tempo de servico no magistério na unidade
escolar ou unidades administrativas da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura e
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aqueles afastados das funcbes especificas do cargo, deferido ao maijs antigo o direito de
preferéncia.
SECAO II

DA MOVIMENTAGAO

Art. 22 . A movimentagao do professor é da exclusiva competéncia da
Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura ou a quem esta for delegada e dar-se-a por ato
de mudanca de localizagao.

Art. 23 . A mudanca de localizagéo € o ato pelo qual o professor &
deslocado para ter exercicio em outra escola ou unidade administrativa da Secretaria
Municipal de Educacdo e Cultura sem que se modifique sua situagéo funcional.

Art. 24 . A mudanca de localizagdo sé pode ser feita:

I . ex-oficio para local proximo que apresenta vaga, desde que
comprovada mediante processo especifico, e real necessidade da nova localizagao por
justificada conveniéncia da Secretaria Municipal de Educacao e Cultura;

1I . a pedido, quando:

a) da existéncia de vaga divulgada pela Secretaria Municipal de
Educacdo e Cultura, observando-se a ordem de classificacao dos interessados, no municipio,
através de Concurso de Remogao;

b) por solicitagdo de ambos os interessados desde que exercam igual
funcdo especifica de magistério, através de permuta.

Art. 25 . O Professor ndo podera se remover nos seguintes casos:
I . em estagio probatério, salvo por concurso de remocgdo oficial;

11 . licenciado para trato de interesse particular, salvo se interromper a
licenca.
Art. 26 . O posto de trabalho do professor € considerado:

I . preenchido, nos casos de afastamento oficialmente autorizados:

a) até 04 (quatro) anos, em virtude de nomeagdo, designagao,
liberagao para encargos de chefia e cargos em comissdo ou assessoramento na
administracdo federal, estadual ou municipal e do exercicio de fungdes gratificadas e
projetos especiais no ambito da administragdo central, do Sistema Municipal de Ensino;

b) até 04 (quatro) anos, em virtude de mandato eletivo e mandato
classista até 02 (dois) mandatos.

II . vago, nos casos de mudanga por remogac e afastamento por
periodo superior aos indicados no inciso I, alineas a e b e licenga para trato de interesses
particulares.

Art. 27 . A remocao de que trata o artigo 24, inciso 11, letra a, far-se-a
anualmente no periodo de férias escolares e antes do inicio do ano letivo.

§ 10 . Podera ser instituido um periodo coincidente com 0 recesso
escolar entre os semestres letivos, para fins de remogao.

§ 29 . A nova localizagdo devera ocorrer impreterivelmente antes do
inicio do periodo letivo.

Art. 28 . Os critérios para a realizagdo do Concurso de Remocéao
constardc de norma administrativa a ser baixada pelo Secretaria Municipal de Educacao e
Cultura.

Av. Sebastiio Coelho de Souza, 56 -Centro- Fone (027) 759-1122, CEP. 29.820-000 - Agua Doce do Norte-ES.

Identificador: 3100380036003A005000 Conferéncia em http://www3.cmagugdocedonorte.es.Ieg.br/spI/spl/autenticidade.



PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA DOCE DO NORTE
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Gabinete do Prefeito

§ 1° . Excepcionalmente o professor serd localizado, em carater
provisorio, sem prejuizo de seus direitos e vantagens, guando identificadas as seguintes
situacoes:

I . casado com servidor publico efetivo da Administragdo Direta e
Autarquicas para a localidade onde o conjuge reside;

II . necessidade de assisténcia para si e seus familiares, comprovada
pelo drgdo oficial de Pericia Médica, mediante avaliagdo emissdo de laudo médico ou de
parecer autorizando, quando se tratar de familiares.

§ 29 . Nas hipdteses dos incisos anteriores serd o professor localizado
em qualquer unidade administrativa da Secretaria Municipal de Educacao e Cultura ou em
escola da nova localidade.

Art. 29 . Quando o nimero de professores localizados em escolas ou
em outra unidade administrativa da Administracdo Municipal do Ensino for superior
3s necessidades identificadas, serdo deslocados os excedentes, na forma do inciso I do
artigo 24 desta Lei. )

Paragrafo Unico . Na hipétese deste artigo, serd atribuida nova
localizacdo ao professor de menor tempo de servico no magistério na escala ou unidade
administrativa em que tiver exercicio, deferido ao mais antigo o direito de preferéncia.

~ capiTuLo Vi .
DO EXERCICIO EM CARATER TEMPORARIO
SECAO I ;
DA SUA CARACTERIZACAO

Art. 30. O exercicio temporario de atribuicdes especificas de Magistério
sera admitido nas seguintes situagoes:

1 . afastamento de titular para exercer furigdo ou cargo de confianga;

11 . afastamentos autorizados para integrar comissao especial ou grupo
de trabalho, estudo e pesquisa para desenvolvimento de projetos especificos do setor
educacional ou para desempenhar atividades técnicas no campo da educagdo para
proposigao fundamentada da autoridade competente;

[1I . afastamento para freglentar cursos previstos no artigo 69 desta
Lei;

1V . afastamento do titular para mandato eletivo ou de érgdo de classe
ou sindicato;

\V . vacancia, por aposentadoria, demissdo, exoneracdo ou falecimento
até a atribuigdo da respectiva carga horaria a professor efetivo ou até o procedimento do
cargo;

VI . vacancia por remogdo gquando acarretar prejuizo para as atividades
de Magistério, ate a atribuicdo da respectiva carga horaria a outro professor efetivo, ou até
o preenchimento do cargo por professor efetivo;

VII . afastamento por licenga, para tratamento de salde;

VIII . afastamento com ou sem Onus para 6rgdos da Administracdo
Federal, Estadual ou Municipal até o limite previsto no inciso I, artigo 26 desta Lei;

[X . alteracdo de localizagao quando o cargo ndo tenha sido
preenchido;

X . vagas ndo preenchidas por cancurso.

Art. 31 . O exercicio tempordrio em atividades do magistério &
privativo da fungdo de regéncia de classe, nas situagdes previstas no artigo anterior.

Pardgrafo Unico . O exercicio temporério do Magistério dar-se-a
mediante designacdo temporaria e atribuicdo de carga horéria especial.
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SECAO II )
DA DESIGNACAO TEMPORARIA

Art. 32 . O exercicio em fungdo de magistério mediante designagao
temporaria ocorrerd, em cardter transitério, para atividades de Magistério, dando-se
prioridade aos candidatos aprovados em concurso publico, por ordem de classificagdo para a
vaga correspondente. )

Paragrafo Unico . A designacdo temporédria so podera ocorrer da
impossibilidade de se atribuir ao professor efetivo a carga hordria especial de até 40
(quarenta) horas, no caso de regéncia de classe.

Art. 33 . A designagdo temporaria corresponderd a um contrato
administrativo de prestag@o de servigos por prazo determinado de no maximo 12 (doze)
meses. )

Parégrafo Unico . Poderd ocorrer designacdo tempordria por prazo
superior ao previsto no paragrafo anterior, quando houver caréncia de professor habilitado
para a respectiva drea de atuacgdo.

Art. 34 . O ato de designagdo temporaria devera ser em jornal da
regido, contendo a motivacdo, a finalidade, o fundamento legal e o prazo de vigéncia, sob
pena de responsabilidade do servidor que lhe tenha dado causa.

Art. 35 . A dispensa do ocupante de fungdo de magisterio mediante
designagdo temporaria dar-se-a automaticamente, quando expirado o prazo, ao cessar o
motivo da designagdo ou, ainda, a critério da autoridade competente, por conveniéncia da
Administragao.

Art. 36 . O ocupante de fungdo de magistério mediante designacao
tempordria ficard sujeito as mesmas proibicdes e aos mesmos deveres a que estdo sujeitos
os servidores publicos em geral.

Art. 37 . A remuneragdo do pessoal mediante designagdo temporaria
sera igual o vencimento do cargo equivalente a referéncia inicial no correspondente nivel de
titulagao.

Art. 38 . O ocupante de funcdo de magistério mediante designagao
temporaria, além do vencimento, fara jus aos seguintes direitos e vantagens:

[ . contagem, para efeito de aposentadoria do tempo de servigo
prestado nesta condicdo, caso venha exercer cargo plblico;

11 . férias remuneradas & razao de 1/12 (um doze avos) por més
trabalhado a titulo de designagao temporaria, se igual ou superior a 30 (trinta) dias;

II1 . décimo terceiro vencimento, proporcional ao tempo de servigo
prestado a titulo de designacdo temporaria, se igual ou superior a 30 (trinta) dias;

1V . licencas:

a) . para tratamento de salide, concedida pelo orgdo oficial de pericia
médica do Municipio;

b) . por motivo de acidente ocorrido em servigo;

c) . a gestante;

d) ." a paternidade.

V . aposentadoria por invalidez decorrente de acidente de servico.

Parégrafo Unico . A concessdo das licencas de que trata o inciso IV
deste artigo ndo podera ultrapassar o prazo previsto no ato de admissao.

SEGAO III
DA CARGA HORARIA ESPECIAL
Art. 39 . A carga horaria especial ¢ caracterizada como exercicio
temporario de atividade de Magistério, de excepcional interesse do ensino atribuida ao
professor efetivo em funcdo de regéncia de classe, que nao acumule cargos.
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§ 1° . As horas prestadas a titulo de carga hordria especial sdo
constituidas de horas-aula e atribuidas por periodo maximo de 12 (doze) meses.

§ 20 . O nimero de horas aula semanais correspondente a carga
horaria especial ndo excedera a diferenca entre 44 (quarenta e quatro) horas e o numero
previsto para a carga horaria de trabalho do professor.

Art. 40 . O valor da hora trabalhada, pago na situacdo de carga horaria
especial, correspondente a0 mesmo valor do vencimento do cargo no nivel e referéncia
ocupados, proporcional a carga horaria especial exercida e sobre ele incidirdo as vantagens
pessoais.

Art. 41 . As horas trabalhadas na carga hordria especial serao
remuneradas no més subsequente ao més do seu exercicio, desde que informadas ao setor
responsavel pelo pagamento de pessoal até o dia 10 (dez) do referido més.

Art. 42 . As horas trabalhadas na carga horaria especial serdo
remuneradas no periodo de recesso escolar e férias escolares, se o professor as tiver
exercido por mais de 30 (trinta) dias, 3 razdo de 1/12 (um doze avos) por més trabalhado.

CAPITULO VII
DAS UNIDADES ESCOLARES
SECAO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 43 . Em razdo dos objetivos a serem alcancados e de
conformidade com a tipologia da escola, fixada segundo a sua complexidade administrativa,
podera haver, na unidade escolar, as seguintes fungoes gratificadas:

1 . diregao escolar;

11 . adjunto de diregdo.

Paragrafo Unico . As fungdes previstas nos incisos I e II constardo de
legislacdo especifica.

Art. 44 . Sera incluida na estrutura da unidade escolar, segundo
critérios definidos pela secretaria responsavel pela administracao do ensino, a fungao
gratificada de secretario escolar a ser exercida por servidor publico efetivo, portador de
treinamento especifico.

SECAOII |
DA GESTAO DEMOCRATICA

Art. 45 . As escolas publicas do Municipio desenvolverdo as suas
atividades de ensino dentro do espirito democratico e participativo, sem preconceito de
raga, Sexo, Ccor, idade, e qualquer outras formas de discriminagdo, incentivando a
participagao da comunidade na elaboragdo e execugdo da proposta pedagogica.

Art. 46 . As escolas publicas do Municipio obedecerdo ao principio de
gestdo democratica através de :

1 . participagdo dos professores, estudantes, pais, servidores e
representantes das organizagoes populares locais na composicdo dos conselhos de escola,
érgdos normativos e deliberativos, bem como no processo de eleicdo de seus dirigentes;

11 . garantia de acesso as informagoes;

III . geréncia dos recursos financeiros repassados pela Secretaria
Municipal de Educacgao e Cultura;

IV . transparéncia no recebimento e aplicacdo desses recursos
financeiros.

TITULO III
DISPOSIGOES GERAIS
CAPITULO I
DOS DIREITOS
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SECAO I
DOS DIREITOS ESPECIAIS

Art. 47. S3o direitos dos professores:

1 . piso salarial profissional definido em Lei;

II . receber remuneragdo de acordo com maior nivel de habilitacdo
adquirida, o tempo de servico e a jornada de trabalho, conforme o estabelecido nesta Lei,
independentemente do grau ou série em que atue;

111 . usufruir de direitos especiais, tais como:

a) receber remuneragao pecuniaria por participagdo em grupo de
trabalho e comissoes, incumbidos de tarefas especificas e por tempo determinado, deste
que fora de seu horario de trabalho;

b) realizar tarefas e conferéncias com remuneracao;

¢) ministrar aulas em Ccursos de atualizacdo, aperfeigoamento e
especializagdo propostos pela Secretaria Municipal de Educagao e Cultura;

d) receber, atraves dos servicos especializados de educagao,
assisténcia pedagégica necesséria ao bom exercicio profissional;

e) ter liberdade de escolha e aplicacao dos processos didaticos e das
formas de avaliacdo de aprendizagem, observadas as diretrizes do Sistema Municipal de
Ensino;

f) dispor no a@mbito do trabalho, de instalagdo e materiais didaticos
suficientes e adequados;

g) participar da proposta pedagdgica, do planejamento de atividades,
de programas escolares, reunioes, conselhos, comissbes e outros a nivel das unidades
escolares e de outros 6rgdos da Secretaria da Municipal de Educacao e Cultura;

h) congregar-se em associacdo de classe, associagoes beneficentes, de
cooperativismo e recreacao;

i) participar de cursos, quando do interesse do ensino e devidamente
autorizados, com todos os direitos e vantagens, como se estivesse no efetivo exercicio do
cargo e com apoio financeiro do Poder Publico Municipal;

j) autorizar descontos em folhas de pagamento a favor de associagoes
de classe, entidades com fins filantropicos e de cooperativismo;

1) direitos automaticos a vantagens relativas ao tempo de servico, na
forma da legislagdo aplicavel aos servidores em geral.

IV . participar da escolha do diretor, adjunto de direcdo e coordenador
escolar em observancia ao principio da gestdo democratica da escola, na forma da lei, e de
acordo com a regulamentagdo propria;

V . sindicalizar-se, garantida sua liberacdo do exercicio do cargo de
direcdo em entidade de classe e sindicato, observando a lei;

VI . usufruir dos direitos a aposentaderia nos termos do artigo 57
desta lei, & promogdo e a mudanga de nivel, ainda quando ocupante de cargo em comissao
em oOrgdos da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura ou outros, cujas fungdes sejam
compativeis com a area educacional;

VII . participar de foruns que tratem dos seus interesses profissionais,
quando reconhecidos ou autorizados pela Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura.

SECAO II
DA ASSOCIACAO DE CLASSE

Art. 48 . O professor podera associar-se para fins de estudo, defesa e
coordenacdo de seus interesses.
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Paragrafo Unico . O professor posto a disposigao de sua entidade de
classe nao sofrera prejuizos em seus vencimentos, vantagens e direitos, sendo assegurado
seu retorno a funcgdo ou local de origem, apos o término do mandato.

SEGAO III
DAS FERIAS

Art. 49 . Os professores, quando em exercicio das atribuicdes

especificas em funcdo de Magistério nas unidades escolares, gozarao de 45 (quarenta e

cinco) dias de férias legais anualmente, das quais pelo menos 30 (trinta) dias consecutivos.

Art. 50 . Os professores, em exercicio nas demais unidades

administrativas da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura terdo direito a 30 (trinta)

dias consecutivos de férias por ano, de acordo com a escala organizada pelo chefe da
reparticao.

Art. 51 . E vedado levar a conta de férias qualquer falta ao servigo.

Art. 52 . Na zona rural, os periodos letivos poderdo ser organizados
com fixacdo das férias escolares nas épocas de plantio e colheita das safras, conforme plano
aprovado pela Secretaria Municipal da Educagdo e Cultura, nas mesmas condicbes do artigo
49,

SECROIV
DAS CONCESSOES ESPECIFICAS

Art. 53 . Ao professor estudante podera ser concedido horario especial,
desde que respeitada a carga horaria a que estiver sujeito e 0O cumprimento dos
quantitativos minimos de aula no periodo proprio, no ano letivo.

§ 10 . Para utilizar-se do beneficio deste artigo, o interessado devera
instruir requerimento ao chefe da unidade administrativa onde tem exercicio, com atestado
firmado pelo secretario do estabelecimento de ensino em que estiver matriculado e o
respectivo hordrio de atividades.

§ 20 . Em se tratando de professor estudante, em exercicio nas séries
iniciais do ensino fundamental e em classes pré-escolares, a jornada de trabalho sera
consecutiva, em um dos turnos de funcionamento da unidade escolar.

Art. 54 . O professor de disciplina extinta do curriculo podera ser
removido para outra unidade escolar que oferega a disciplina ou sera aproveitado na propria
escola em atividades de recuperacdo da aprendizagem dos alunos, acompanhamento
pedagodgico a alunos, atividades especificas da proposta pedagogica da escola e outras
atividades educativas atribuidas pela diregdo da escola, sem perda dos direitos e vantagens
previstos nesta lei. .

Paragrafo Unico . Restabelecida a inclusdo da disciplina no curriculo
escolar, ainda que modificada a sua denominacdo ou reconhecido o programa parcial ou
integral em disciplina afim, sera obrigatoriamente nela aproveitado o professor da disciplina
extinta. .

Art. 55 . E da competéncia da Secretaria Municipal responsavel pela
Administragdc do Ensino convocar, por edital, os professores a que se refere o artigo
anterior, para definicdo de sua situagao.

Art. 56 . Sera cassada a concessdo de que trata o art. 54, mediante
inquérito administrativo, se O professor cientificado expressamente do seu aproveitamento,
ndo entrar em exercicio no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicacdo do edital de
que trata do Artigo 55 desta lei, salvo por doenca comprovada em inspegdo meédica oficial.

SECAO V
DA APOSENTADORIA

Art. 57 . O professor seré aposentado:
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1 . voluntariamente, aos 30 (trinta) anos de efetivo exercicio em
funcao de magistério, se professor, e aos 25 (vinte e cinco) anos, se professora, com
proventos integrais;

II . por invalidez permanente;

111 . compulsoriamente aos 70 (setenta) anos.

Art. 58 . Os proventos da aposentadoria serao revistos na mesma
proporgao e na mesma data, sempre gue se modificar a remuneragao dos professores em
atividade, estendendo-se aos inativos quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente
concedidos ac professor em atividade, inclusive, quando decorrer de transformacdo ou
reclassificagdo do cargo em que s€ deu a aposentadoria na forma da lei.

Art. 59 . O professor tera, para efeito de aposentadoria, a
remuneragao correspondente a4 jornada de 40 (quarenta) horas semanais de
trabalho, se a tiver exercido ininterruptamente, nos 36 (trinta e seis) meses que
antecederem o seu pedido de aposentadoria.

SECAO VI
DAS LICENCAS

Art. 60 . Além das licengas previstas para 0S demais servidores
publicos, o professor, 0 ocupante de cargo efetivo, tera direito a licenga para concorrer ao
mandato classista.

§ 1° . Licenga para concorrer a mandato classista é aquela a que tem
direito o professor, a fim de participar de cargo eletivo de sua entidade de classe ou seu
sindicato.

§ 20 . A licenga referida neste artigo sera concedida a pedido do
interessado, através de oficio ao Secretario Municipal responsavel pela Administragdo de
pessoal, € ndo podera ser superior a 30 (trinta) dias.

SECAO VII
DA AUTORIZACAO ESPECIAL
Art. 61 . A autorizagao especial de afastamento respeitada a

conveniéncia da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura sera concedida ao professor
ofetivo ou estavel nos seguintes casos:

[ . integrar comissao especial ou grupo de trabalho, estudo e pesquisa
para desenvolvimento de projetos especificos do setor educacional ou desempenhar
atividades no campo da educagdo, por preposicado fundamentada da autoridade competente;

11 . participar de congressos, simposios ou outras promogdes similares,
desde que referentes a educagao e ao Magisterio;

III . ministrar cursos que atendam 4 programagdo da Secretaria
Municipal de Educagdo e Cultura;

IV . fregientar curso de habilitacdo nas areas carentes, Ppor
identificacdo da administragdo da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura;

v . freqiientar curso de aperfeigopamento, atualizacdo, especificagao,
mestrado e doutorado na area da educagdo e que atenda ao interesse da Secretaria
Municipal de Educagao e Cultura.

§ 10, Os atos de autorizacdo especial previstos nos incisos anteriores
sdo de competéncia do Secretdrio Municipal — responsavel pela administragdo do
ensino, quando o evento ocorrer no préprio Municipio e neles deverdo constar o objeto e 0
periodo do afastamento.

§ 20 ., Para fins de concessdo da autorizacao especial, a Secretaria
Municipal identificaré os cursos de interesse da Secretaria Municipal de Educacédo e Cultura.
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Art. 62 . O afastamento com Onus para freglientar curso somente sera
autorizado quando a Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, considerar 0 curso
necessario para a melhoria do ensino e por tempo nunca superior a duragdo do curso,
assegurados 0O vencimento, os direitos e vantagens permanentes do cargo, acrescidas
vantagens pecuniarias estabelecidas em Lei.

§ 19 . O professor, guando afastado com énus, fica obrigado a prestar
servicos ao magistério publico municipal por prazo correspondente ao periodo do
afastamento, sob pena de restituir aos cofres do municipio, devidamente corrigido, o que
tiver recebido quando de sua auséncia do exercicio do cargo.

§ 20, A ato de autorizacdo de afastamento do professor seré baixado
apbs assumir compromisso expresso, perante a Secretaria responsdvel pela Administracao
de pessoal, de observéncia das exigéncias previstas neste artigo.

§ 3° . Concluido o estudo, o professor ndo podera requerer
exoneracao, nem ser afastado do cargo por licenca para trato de interesses particulares
inclusive para freqiientar novo curso, enquanto ndo decorrer o periodo de obrigatoriedade
de prestacdo de servicos fixada no parégrafo primeiro.

Art. 63 . O afastamento para frequentar qualquer curso fora do
Municipio e curso de habilitacdo, aperfeigoamento, especializagdo, mestrado e
doutorado do Municipio € privativo de professor efetivo pstavel, que ndo exerca cargo em
comissdo ou funcdo de confianca.

Art. 64 . Os afastamentos sem dnus para o Municipio para frequentar
curso terdo a mesma duragao prevista pela instituicdo de ensino para a realizagdo do
curso.

CAPITULO II
DOS VENCIMENTOS
SECAO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 65 . Considera-se para os efeitos desta Lei:

I . vencimento - a retribuicao pecunidria mensal devida ao professor
pelo  efetivo exercicio do cargo, correspondente a0 nivel da habilitacdo
adquirida e a referéncia alcancada, considerada a jornada de trabalho;

1I . remuneracao - o vencimento do cargo, acrescido das vantagens
pecuniarias estabelecidas em Lei.,

Parégrafo Unico . Sobre o0 vencimento incidirdo as vantagens
pecuniarias permanentes ou temporarias estabelecidas em Lel.

Art. 66 . O valor do vencimento € determinado a partir do piso
profissional estabelecido para o cargo de Magistério de menor referéncia, conforme a carga
horaria. [

Paragrafo Unico . Para 0s fins do que estabelece este artigo, considera-
se piso profissional a referéncia sobre a qual incidem 0s coeficientes que irdo determinar o
valor do vencimento.

Art. 67 . Os coeficientes ou valores correspondentes ao nivel da
habilitagdo e as referéncias serdo fixadas no Plano de Carreira e Vencimentos do Magisteério
PUblico Municipal.

CAPITULO IIX
DOS DEVERES
SECAO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 68 . O professor tem o dever de considerar a relevancia de suas
atribuicdes em razdo do que devera:
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I . conhecer e cumprir a Lei;
II . preservar 0s principios de autoridade, responsabilidade e relagdes
funcionais;
I11 . manter organizado o arquivo pessoal de todos os atos oficiais e
registros de experiéncia profissional que ihe dizem respeito;
1V . diligenciar seu constante aperfeigopamento profissional e cultural;
\V . cumprir as atribuicdes do cargo.

SECAO II
DO APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

Art. 69 . Para que o professor amplie seu desenvolvimento profissional,
o Municipio promovera e/ou apoiara a sua participagdo em cursos na area de educagao.

§ 10 . Considera-se, para efeito do disposto neste artigo:

1 . curso de pos-graduacdo, compreendendo a especializagao “lato
sensu”, o mestrado e 0 doutorado ministrados por instituicdo de ensino superior, segundo
legislagdo especifica;

II . curso de aperfeicoamento aguele destinado a ampliar ou
aprofundar informagdes, conhecimentos, técnicas e habilidades do professor habilitado para
o Magistério, em nivel superior e de 2° grau, com duracac minima de 120 (cento e vinte)
horas;

§ 20 . curso de atualizacdo aquele destinado a atualizar informacoes,
formar ou desenvolver habilidades de reflexao educacional, seminarios, mesas redondas e
debates ao nivel escolar e Municipal, promovidos ou reconhecidos pela Secretaria Municipal
de Educacgdo e Cultura.

§ 3© . 0 calendario escolar deveréd prever periodos para as
modalidades de atualizagdo de que trata o paragrafo anterior, @ nivel de escola ou escolas
da mesma localidade.

Art. 70 . Visando ao aprimoramento do professor, © Municipio
observara quanto aos aspectos dos estimulos:

I . gratuidade de cursos, concessao de bolsa e/ou diaria para aqueles
que tenham sido expressamente designados ou convocados;

I1 . regionalizagdo e diversificacdo dos locais de realizacdo dos cursos,
de modo a estender as oportunidades a todos 0s interessados e atender as necessidades
constadas.

SECAO III
DOS PRECEITOS ETICOS ESPECIAIS

Art. 71. Constituem preceitos €ticos proprios do Magistério:

1. a preservagao das idéias e fins da Educagao Brasileira;

11 . o esforgo em prol da educacdo, utilizando processos que garantam
a formacao integral do aluno;

111 . a pontualidade e @ assiduidade;

IV . o desenvolvimento do aluno, através do exemplo, do espirito de
solidariedade humana, de justica, cooperacac e cidadania;

\V . a participagdo nas atividades educacionais promovidas pela escola,
comunidades e unidades administrativas da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura;

VI . a manutencdo do espirito de cooperacdo e solidariedade com 0s
colegas e usuarios da Secretaria Municipal de Educagao e Cultura;

VII . a pratica do bom exemplo, a responsabilidade e a experiéncia;

VIII . a defesa dos direitos, das prerrogativas e da valorizagdo do
Magistério;
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IX . o comprometimento com a melhoria da educacdo publica
municipal;
X . o auto-aperfeicoamento e atualizacdo profissional e cultural;
X1 . o respeito ao aluno, a promocdo de seu desenvolvimento € O
cultivo de relacdes estimuladoras no processo ensino-aprendizagem;
XII . a pratica de zelo e conservagao do patrimdnio publico, por toda a
comunidade escolar.

CAPITULO IV
DO REGIME DISCIPLINAR
SECAO I
DA ACUMULACAO

Art. 72 . O ocupante de dois cargos efetivos de Magistério em regime
de acumulacdo legal, quando investido em cargo de provimento em
comissdo ficard afastado de ambos os cargos efetivos, podendo optar pelo vencimento de
ambos os cargos, acrescido da gratificagao pelo exercicio de cargo em comiss&o.

Art. 73 . O ocupante de 02 (dois) cargos efetivos de magistério em
regime de acumulagado legal quando em exercicio de Funcao Gratificada de Diregdo em
escola que funcione em regime de 02 (dois) ou 03 (trés) turnos, poderd optar pelo
vencimento dos dois cargos mais o valor percentual da gratificacgdo atribuida a funcdo
calculada sobre o vencimento de maior referéncia.

Art. 74 . A compatibilidade de horario, permitida ao professor,
pressupde a existéncia de condicbes reais necessarias ao deslocamento sistematico para os
locais de trabalho, respeitadas as normas de higiene de trabalho.

§ 19 . Aos periodos necessarios para o deslocamento sera adicionado
em espaco de tempo de, no minimo, uma hora, para refei¢do.

§ 2° . No caso de exercicio em Distritos diferentes que obrigue a
presenca do professor em dias alternados além das horas necessarias a alimentacdo, sera
somado mais um periodo de, no minimo, 08 (oito) horas, destinando ao repouso diario.

§ 3° . No caso de exercicio em unidades escolares diferentes, 0
professor poderé optar pela jungdo de dois cargos em uma s0 dessas unidades, desde que
haja vaga, identificada pela Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura.

Art. 75 . O professor ndo poderd exercer mais de uma funcdo
gratificada.

SECAO II _
DAS PROIBICOES

Art. 76. N3o & permitido ao professor desviar-se de fungdo de

magistério, ressalvados 0s seguintes casos:

I. licenga médica;

11 . nomeacdo para exercicio de cargo em comissao de designagdo para
funcao gratificada;

I11 . freqlientar ou ministrar cursos considerado de interesse
identificado por ato da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura;

IV . integrar diretoria de entidade de classe do magistério, se eleito
regularmente; i

Pardgrafo Unico . Nos casos especificados nos incisos anteriores, 0
professor seréd afastado sem prejuizo dos seus direitos e vantagens pessoais.

Art. 77 . Ao ocupante de cargo do magistério ¢ vedado:

I . o afastamento de suas atribuigdes especificas, para exercer fungoes
burocraticas dentro ou fora da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura;
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II . o afastamento para ficar a disposigdo de outros 6rgdos fora da
Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, exceto:

a) afastamento decorrentes de Convénios com Entidades Filantropicas
Educacionais.

Paragrafo Unico . Os afastamentos de que trata o inciso II ficam
considerados, em qualquer caso, ao pleno exercicio das atribuicoes do cargo, € as condicées
ajustadas nos respectivos convénios, salvo quando para o0 exercicio de cargo de diregao ou
funcdo de confianca na drea educacional.

Art. 78 . O professor afastado de sua funcdo especifica do magistério
esta sujeito as seguintes restrigoes:

I . suspensdo de direitos e vantagens especiais, previstos nos artigos
47 e 69;

11 . cancelamento da localizacdo dos casos nao amparados por Lei;

III . interrupgdo do periodo de exercicio para fins de promogao.

SECAO III
DA FALTA AO TRABALHO

Art. 79 . As faltas ao trabalho sd@oc caracterizadas por:

1. dia letivo;

11 . hora-aula;

111 . hora-atividade.

§ 10 O professor que faltar ao servico perdera:

1. o vencimento do dia, salvo por motivo legal ou doenga comprovada;

II . 1/100 (um centésimo) do vencimento mensal, por hora-aula ou
hora atividade ndo cumprida;

III . um tercgo do valor previsto na alinea “b“ quando chegar atrasado
por mais de 15 (quinze) minutos ou retirar-se antes do término da hora-aula ou hora-
atividade.

§ 20 . Para os efeitos deste artigo, aplica-se o conceito de hora-
atividade as exercidas na escola, nas unidades administrativas da Secretaria Municipal de
Educacdo e Cultura que nao se caracterizam como hora-aula.

_ TituLO IV )
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 80 . E considerado feriado nas escolas municipais o dia 15 de
outubro “Dia dos Professores”.

Art. 81 . O Poder Executivo Municipal baixara os atos necessarios a
regulamentagdo € cumprimento da  presente Lei competindo as Secretarias
Municipal de Educagdo e Cultura, Administracdo expedir normas € instrucdes
complementares.

Art. 82 . Fica assegurada representacao no Conseltho Municipal de
Educacio a um professor indicado pela Entidade de Classe de Magistério ao Secretario
Municipal de Educagdo e Cultura e submetido ao Prefeito Municipal, desde que possua
experiéncia em educagao.

Art. 83 . A Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura podera convocar
professor para atuagdo em atividades pedagdgicas essenciais, por tempo determinado, sem
prejuizo de seus direitos e vantagens.

Art., 84 . O pessoal do Magistério estabilizado no servigo publico por
forca de disposicoes constitucionais integrard um quadro especial.

Paragrafo Unico . Apos efetivado, o enquadramento do professor na
referéncia deverd ocorrer considerando-se o tempo de trabalho anteriormente prestado a
Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura,
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Art. 85 . Os cargos ocupados por portadores de laudo meédico
definitivo, anterior a esta Lei, na vacancia, serdo aproveitados na Carreira do Magistério.

Paragrafo Unico . As atribuicbes pertinentes aos professores de que
trata o “"caput” deste artigo serdo definidas em regulamento.

Art. 86 . Fica assegurado o direito a opgdo de carga horaria basica de
40 (quarenta) horas semanais de trabalho aos atuais professores efetivos com habilitacdo
especifica de Magistério de 2° Grau, em exercicio na Secretaria Municipal de Educacdo e
Cultura, com o minimo de 05 (cinco) anos de atividades de natureza pedagdgica, caso
necessario.

, Art. 87 . Aplicam-se, subsidiariamente, ao Magistério as disposicGes do

Regime Juridico Unico, estabelecidas para os Servidores Plblicos Municipais de Agua Doce
do Norte.

Art. 88 . Revogam-se as disposices em contrario, especialmente a Lei
n° 099/1991, datada de 07 de marco de 1,991, os anexos I, IT, II1 e 1IV.

Art. 89 . Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Agua Doce do Norte, Estado do
Espirito Santo, aos 16 de dezembro de 1.997.

WILSOM ELIZEU COELHO
Prefeito Municipal
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