Prefeitura Municipal de Agua Doce do Norte
Estado do Espirito Santo
Gabinete do Prefeito

MENSAGEM N° 014/2018, de 17 de dezembro de 2018.

Do: Prefeito Municipal de Agua Doce do Norte - ES
Ao: Exmo. Senhor Edmar Brum da Fonseca
Presidente da Camara Municipal de Agua Doce do Norte - ES

Assunto: Projeto de Lei (Envia),

Senhor Presidente,
Nobres Vereadores,

Pelo presente, tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia, o incluso Projeto
de Lei, pelo qual proponho alterar §§ 3°, 4°, 5° 6° e 7° do artigo 8° e acrescenta
Paragrafo Unico ao artigo 44 da Lei Complementar n°. 007/2009, de 23 de dezembro
de 2009, altera redacao ao inciso |l do artigo 23 da Lei Complementar 007/2009, de
23 de dezembro de 2009, altera o artigo 2° da Lei Complementar n® 004/2015 de 12
de novembro de 2015, para dispor sobre novos procedimentos no Plano de Cargos,
Carreira e Remuneragdo dos Profissionais do Magistério Publico da Educagao
Basica do Municipio de Agua Doce do Norte, Estado do Espirito Santo.

Esclarecemos aos Eminentes Edis, apds diagnéstico da situagdo da Rede Municipal
de Ensino, foi constatado que os valores recebidos pelo FUNDEB - Fundo de
Manutengdo e Desenvolvimento da Educagao Basica, ndo é suficiente para a
remuneracédo dos profissionais da educacao.

Contudo, se torna necessaria a alteragdo da referida Lei Complementar para
adequagbes no Plano de Cargos, Carreira e Remuneracao dos Profissionais do
Magistério Publico da Educagao Basica de nosso Municipio.

Assim sendo, esperamos de Vossa Exceléncia e dos Nobres Edis, a aprovagédo do
presente Projeto de Lei, tal como redigido.

Ao ensejo, renovo a Vossa Exceléncia e aos seus ilustres pares, protestos de estima
e consideracéo.

Atenciosamente, %
Paulo io Leite Ribeiro

Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°()' +, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2018.

“Altera os §§ 3°, 4°, 5° 6° e 7° do artigo 8° e acrescenta
Paragrafo Unico ao artigo 44 da Lei Complementar n°.
007/2009, de 23 de dezembro de 2009, altera redagédo
ao inciso Il do artigo 23 da Lei Complementar
007/2009, de 23 de dezembro de 2009, altera o artigo
2° da lei Complementar n° 004/2015 de 12 de
novembro de 2015 e da outras providéncias”.

O Prefeito Municipal de Agua Doce do Norte: Faco saber que a Camara Municipal
DECRETA e eu SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 1°. Esta Lei Complementar altera §§ 3°, 4°, 5° 6° e 7° do artigo 8° e
acrescenta Paragrafo Unico ao artigo 44 da Lei Complementar n°. 007/2009, de 23
de dezembro de 2009, altera redacao ao inciso |l do artigo 23 da Lei Complementar
007/2009, de 23 de dezembro de 2009, altera artigo 2° da Lei Complementar n°
004/2015 de 12 de novembro de 2015, para dispor sobre novos procedimentos de
no Plano de Cargos, Carreira e Remuneragdo dos Profissionais do Magistério
Publico da Educagao Basica do municipio de Agua Doce do Norte, Estado do
Espirito Santo.

Art. 2°. Fica alterado os §§ 3° 4° 5° 6° e 7° do artigo 8° da Lei
Complementar n® 007/2009, passando a vigorar com as seguintes alteracdes:

---------------------------------------------------------------------------------------------

----------------------------------------------

§ 3° O valor do vencimento do Nivel Il inicial
corresponde ao valor do vencimento do Nivel |,
referéncia 1, acrescido de 10% (dez por cento).

§ 4° O valor do vencimento do Nivel lll inicial,
corresponde ao valor do vencimento do Nivel Ii,
referéncia 1, acrescido de 5% (cinco por cento).

§ 5° O valor do vencimento do Nivel IV inicial,
corresponde ao valor do vencimento do Nivel Il
referéncia 1, acrescido de 10% (dez por cento).
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§ 6° O valor do vencimento do Nivel V inicial,
corresponde ao valor do vencimento do Nivel IV,
referéncia 1, acrescido de 10% (dez por cento).

§ 7°. Entre as referéncias havera um percentual de 2%
(dois por cento) quando a progressao for por tempo
de servigo e um percentual de 4% (quatro por cento)
quando a progressao for por mérito.

Art. 3% O inciso Il do art. 23 da Lei Complementar n°. 007/2009, passa
a vigorar com a seguinte redagao:

--------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------

Il - A concessao da progressdo por tempo de servigo
sera sempre automatica, respeitando-se o intersticio
determinado no inciso | deste artigo.

Art. 4°. O artigo 44 da Lei Complementar n°. 007/2009 de 23 de
dezembro de 2009, passa a vigorar acrescido do Paragrafo Unico e com a seguinte
redagao:

---------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------------

Paragrafo Unico. Os integrantes do atual plano de
cargos, carreira e salarios serdao enquadrados nos
novos percentuais a partir de nova mudanca de
referéncia ou nivel.

Art. 5°. Fica alterado o artigo 2° da Lei Complementar n® 004/2015 de
12 de novembro de 2015, passando a vigorar com a seguinte redagao:

| — A concessao da progressdo por tempo de servico
sera requerida pelo servidor, respeitando-se o
intersticio determinado no inciso | deste artigo.”

Av. Sebastido Coelho de Souza, 576 - Centro - Agua Doce do Norte - ES - CEP 29.820-000
Tel:(27) 3759-1122 - e-mail: gabinete@aguadocedonarie.es.gov.br - CNPJ 31.796.626/0001-80

Pigim 3de 4



OCE O

Tz
7S _,«’e,a

Prefeitura Municipal de A'gua Doce do Norte
Estado do Espirito Santo
Gabinete do Prefeito
Art. 6°. Essa Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Agua Doce do Norte, Estado do
Espirito Santo, aos 17 dias do més de dezembro 2018.

Paulo M&Fcio Leite Ribeiro
Prefeito Municipal
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LEI COMPLEMENTAR N° 007/2009

INSTITUI NOVO PLANO DE CARGOS, CARREIRA E
REMUNERAGAO  DOS  PROFISSIONAIS DO
MAGISTERIO PUBLICO DA EDUCAGAO BASICA DO
MUNICIPIO DE AGUA DOCE DO NORTE, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Agua Doce do Norte, Estado do Espirito Santo, FAZ
SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL, decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES
Secio |

Art. 1°. Esta Lei Complementar institui novo Plano de Cargos, Carreira e
remuneracao dos profissionais do Magistério Publico da Educagdo Basica do
Municipio de Agua Doce do Norte, Estado do Espirito Santo.

Art. 2°, Integram a Carreira do Professor da Rede Municipal de Educacao
Basica os profissionais que exercem atividades de docéncia e os que oferecem
suporte pedagogico direto a docéncia na direcao ou administracao, planejamento,
inspeca@o, supervisdo, orientagdo e coordenacdo educacional, exercidas no
ambito das unidades escolares de educacdo basica e na Secretaria Municipal de
Educagéo e Cultura.

Art. 3°. Aplicam-se ao Magistério Publico Municipal o Estatuto do
Magistério Publico Municipal e no que couber as disposigcdes do Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Agua Doce do Norte, ES.

Secéao Il
DOS PRINCIPIOS E GARANTIAS

Art. 4°. O Plano de Carreira do Professor da Rede Municipal de Educacéo
Basica do Municipio de Agua Doce do Norte-ES, objetiva promover a valorizacéo,
o desenvolvimento na carreira e o aperfeicoamento profissional continuado do
Professor através de remuneragéo digna e, por conseqiiéncia, a melhoria do
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desempenho e da qualidade dos servigos prestados a populagéo do Municipio,
baseado nos seguintes principios e garantias:

I — reconhecimento da importancia da carreira publica e de seus
agentes;

I - profissionalizagdo, que pressupde qualificacdo e
aperfeicoamento profissional, com remuneragéo digna e condigdes adequadas de
trabalho;

lll - formagao continuada dos professores;

IV — promogéo da educagdo visando ao pleno desenvolvimento da
pessoa e seu preparo para o exercicio da cidadania:

V — a garantia de padréo de qualidade;

VI - liberdade de ensinar, aprender, pesquisar e divulgar o
pensamento, a arte e o saber, dentro dos ideais de democracia:

VIl - gestao democratica do ensino publico municipal;

VIl - valorizagdo do desempenho, da qualificacido e do
conhecimento;

IX — avango na Carreira, através da promogdo nos niveis e da
progressao por tempo de servigo e por mérito:

X- existéncia dos Conselhos Escolares em todas as escolas da
Rede Municipal de Educagao Basica do Municipio de Agua Doce do Norte:

Xl — periodo reservado ao Professor, incluido em sua carga horaria,
a estudos, planejamento e avaliagdo do trabalho discente.

Secao il
DA ESTRUTURA DA CARREIRA

Art. 5° - A carreira do Magistério Publico Municipal & integrada pelo
cargo Unico de provimento efetivo de professor e estruturada em 05 (cinco) niveis,
cada um deles composto por 16 (dezesseis) referéncias, conforme detalhado no
Anexo | — Tabela de Vencimentos, da presente Lei Complementar.
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Art. 6°. A estrutura prevista no artigo anterior considera para efeitos
desta Lei Complementar:

| — cargo: centro unitario e indivisivel de competéncia e atribuicoes,
criado por lei, com denominagao prépria, em numero certo e remuneragao paga
pelo Poder Publico, provido e exercido por um titular, hierarquicamente localizado
na estrutura organizacional do servigo publico:

Il - carreira: conjunto de niveis que definem a evolugéo funcional e
remuneratoria do professor de acordo com a complexidade de atribuigdes e grau
de responsabilidade;

lll - nivel: divisdo da carreira segundo o grau de escolaridade ou
Titulagao.

IV - referéncia: é o escalonamento horizontal progressivo da carreira
que indica crescimento salarial do servidor do magistério por meio de avaliagao
do tempo de servigo e do mérito.

V- professor. servidor publico que exerce a docéncia, suporte
pedagdgico a docéncia na direcao ou administragdo, planejamento, inspegao,
supervisdo, orientacdo e coordenagdo educacional nos Estabelecimentos de
Ensino, em suas diversas etapas e modalidades e na Secretaria Municipal de
Educagao e Cultura.

VI- docéncia: atividade de ensino desenvolvida pelo Professor,
direcionada ao aprendizado do aluno e consubstanciada na regéncia de classe.

VIl - vencimento a retribuicao pecuniaria devida ao profissional do
magistério pelo exercicio efetivo das atribuicdes do cargo que ocupa indicado pelo
nivel e referéncia, considerando a jornada basica do trabalho e sobre a qual
incide, o calculo dos direitos e vantagens permanentes.

VIl — piso salarial profissional: unidade de valor monetario minimo
estabelecido para a carreira inicial nunca inferior aos valores correspondentes ao
Piso Salarial Profissional Nacional, nos termos da Lei Federal n° 11.738/2008.

IX — promogdo: é a elevagao do servidor do magistério para nivel
superior, dentro da mesma classe, correspondendo a um nivel mais elevado
adquirida pelo profissional do magistério.

X — progresséo: é a elevagao salarial do servidor do magistério para
referéncia superior, dentro do mesmo nivel, por mérito, como incentivos que
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contemplem titulagao, experiéncia, desempenho, atualizacdo e aperfeicoamento
profissional e por tempo de servigo prestado pelo servidor.

CAPITULO Il
DA ORGANIZAGCAO DA CARREIRA

Art. 7° - A carreira do Magistério & caracterizada por atividades
continuas no exercicio de fungdes de Magistério e voltada a concretizagao dos
principios, dos ideais e dos fins da educagao nacional.

Paragrafo Unico. A carreira do magistério se inicia com o
provimento de cargos efetivos de magistério, através de concurso publico, de
provas e titulos, em conformidade com o que dispde esta Lei Complementar.

Art. 8° - A carreira do magistério far-se-a em trajetéria ascendente
de valorizagdo profissional organizada por cargos de provimento efetivo de
professor em fungao de docéncia e de suporte pedagégico a docéncia, conforme
anexo |, assim identificados:

I — os niveis constituem a linha de elevagao funcional em virtude da
maior habilitagdo para o magistério, conforme previsto nesta Lei Complementar:

a - nivel | - fungdo de docéncia com formagéo de ensino
médio/magistério, na modalidade do Conselho Nacional de Educacéo;

b - nivel Il — formagdo de ensino superior obtida em curso de
licenciatura de Graduacao Plena ou em programas de formacgao pedagégica para
a educacdo basica para portadores de diplomas de educacdo superior,
regulamentados pelo Conselho Nacional de Educacgéo e formagéao especifica de
profissional da educagéo em nivel superior na area de Educacao;

¢ - nivel lll - habilitagao especifica para o magistério obtida Ensino
Superior na drea da educagéo, acrescida de pos-graduacao, obtida em curso de
especializagdo com duragio minima de 360 horas, regulamentado pelo Conselho
Nacional de Educagéo;

d - nivel IV - habilitagdo em Ensino Superior acrescida do curso
completo de Mestrado na area de educagéo ou na respectiva area, devidamente
reconhecido pelo MEC:

e - nivel V - habilitagdo em Ensino Superior acrescida de curso
completo de Doutorado na area da educagdo, ou na respectiva area, devidamente
reconhecido pelo MEC:
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§ 1° Os niveis de que trata esse artigo desdobram-se em
referéncias de 01 a 16, conforme consta do Anexo |I.

§ 2°. Os valores dos vencimentos do Nivel | inicial, ndo podera ser
inferior ao valor do Piso Salarial Nacional atualizado, nos termos da Lei Federal n°
11.738/2008.

§ 3°. O valor do vencimento do Nivel Il inicial corresponde ao valor
do vencimento do Nivel |, acrescido de 37% (trinta e sete por cento).

§ 4°. O valor do vencimento do Nivel Il inicial corresponde ao valor
do vencimento do Nivel Il, referéncia 1, acrescido de 17% (dezessete por cento).

§ 5°. O valor do vencimento do Nivel IV inicial corresponde ao valor
do vencimento do Nivel Il acrescido de 17% (dezessete por cento).

§ 6°. O valor do vencimento do Nivel V, referencia 1, corresponde ao
valor do vencimento do Nivel IV, acrescido de 17% (dezessete por cento).

§ 7°. Entre as referéncias havera uma diferenca de percentual de 4%
(quatro por cento), de modo que a referéncia 2 de cada Nivel corresponda ao
valor da referéncia 1 acrescido de 4% (quatro por cento), e assim sucessivamente
até a referéncia 16, que corresponde ao valor da referéncia 15 acrescido de 4%
(quatro por cento).

§ 8° O salario base do professor em fungdo de docéncia e de
professor em fungido de suporte pedagbgico a docéncia sera atualizado
anualmente no més de janeiro,de acordo com o valor anual minimo por aluno
referente aos anos iniciais do ensino fundamental, definido nacionalmente, nos
termos da Lei 11.494 de 20 de junho de 2007, na conformidade com o
estabelecido no Art. 5° da Lei n°11.738/2008.

Art. 9°. Ao professor ingressante serd atribuido o nivel
correspondente & maior habilitagéo por ele adquirida no ato da posse.

Art. 10. Os atuais ocupantes de cargo do magistério serdo
enquadrados nos termos do que determina o capitulo XlI, desta Lei
Complementar.
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CAPITULO Il
DAS ATRIBUICOES DOS PROFISSIONAIS

Art. 11. S&o atribuigdes dos cargos dos profissionais do quadro do
magistério por ambito de atuagéo no efetivo exercicio das suas fungdes:

I — fungéo de docéncia no ambito da educacéo infantil, nos anos
iniciais do ensino fundamental, educagdo especial e nos anos iniciais da
educagéo de jovens e adultos, nas unidades escolares, nos programas e projetos
educacionais e de suporte pedagégico & docéncia na Secretaria Municipal de
Educagéo.

Il - funcéo de docéncia nas areas especificas do ensino fundamental
nas unidades escolares, nos programas e projetos educacionais e de suporte
pedagodgico a docéncia, na Secretaria Municipal de Educacao, respeitada a sua
formagao;

lll — em fung@o de docéncia e de suporte pedagdgico & docéncia, na
especialidade no ambito da educagao infantil e ensino fundamental nas unidades
escolares, nos programas e projetos educacionais na Secretaria Municipal de
Educacéo.

CAPITULO IV
CAMPO DE ATUACAO
Art. 12. Os professores na funcéo de docéncia atuarao:
| - nos anos iniciais do ensino fundamental, na educagao infantil,
educagdo de jovens e adultos e educagdo especial, os portadores do curso de

ensino meédio (normal/magistério) para os anos iniciais e, superior para os anos
finais do ensino fundamental:

Il — Para atuagdo em classes de educagéo infantil e de educagao
especial exigir-se-a curso especifico na modalidade de ensino, conforme disposto
em normas especificas.

Art. 13. Os professores em fungdo de suporte pedagégico 2
docéncia atuardo conforme suas especialidades:

| - nas unidades escolares de educacao infantil, educagao especial,
jovens e adultos e ensino fundamental.
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Il - na administragao da Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura;

Paragrafo Unico - Para atendimento a necessidades especificas,
poderdo atuar no &mbito da Secretaria Municipal de Educagdo, quando
convocados, professores, com pelo menos 3(trés) anos de experiéncia docente,
sem perda de direitos e vantagens e por tempo determinado.

Art.14. Somente poderdo atuar como professor de suporte
pedagogico a docéncia na fungao de diretor/administrador nas unidades escolares
municipais, o professor efetivo da rede municipal, em efetivo exercicio, portador
de curso superior na area de educagéo e com pelo menos de 03(trés) anos de
experiéncia em docéncia.

CAPITULO VI
DA INVESTIDURA EM CARGO DO MAGISTERIO

Art. 15. A investidura em cargo da carreira do magistério far-se-a
mediante aprovagao prévia em concurso publico de provas ou de provas e titulos.

Paragrafo Unico. Os requisitos para investidura de cargo de que
trata este artigo ficam estabelecidos de conformidade com o Anexo I, que integra
esta Lei Complementar.

Art. 16. O ingresso do profissional na carreira do magistério,
aprovado em concurso, far-se-a no cargo e fungéo para qual prestou concurso e
no nivel correspondente a formacdao exigida, comprovada mediante
documentagao e na referéncia inicial do nivel.

Art.17. O exercicio profissional do titular do cargo de provimento
efetivo de Professor sera vinculado a area de conhecimento para a qual tenha
prestado concurso publico, ressalvado o exercicio, em carater excepcional,
quando habilitado para o magistério em outra area de conhecimento e
indispensavel para o atendimento de necessidade de servigo.

Art.18. Em caso de vacancia, os cargos de Professor deverdo ser
supridos por concurso publico que tera validade de 02 (dois) anos, podendo ser
prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo.
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SECAO|
DO ESTAGIO PROBATORIO

Art. 19. O estagio probatério é o periodo de 03 (trés) anos de efetivo
exercicio, a contar da data do seu inicio, durante o qual o Professor € avaliado
para atingir a estabilidade no cargo para o qual foi nomeado.

§ 1° Durante o estagio probatério serdo proporcionados aos
Professores meios para sua integragdo e desenvolvimento de suas
potencialidades em relagao ao interesse publico.

§ 2°. Cabe a Secretaria Municipal de Educagao e Cultura garantir os _
meios necessdarios para acompanhamento e avaliagdo de desempenho dos
professores em estagio probatério, que sera regulamentado por Decreto
Municipal.

§ 3°% Em caso de reprovagdo na avaliagdo, o professor sera
exonerado, mediante processo administrativo, com garantia de contraditério e
ampla defesa.

§ 4°. Durante o estagio probatério o profissional da Educagao nao
podera exercer outra fungdo diferente daquela para qual prestou concurso ou
mudar de Unidade Escolar, salvo por concurso de remogao.

CAPITULO VI

DA PROMOGCAO E DAS PROGRESSOES

SECAO|
DA PROMOGCAO

Art. 20. A promogdo é a transposigcdo funcional do profissional do
magistério de um nivel para outro hierarquicamente superior, independente de
vaga.

§ 1°. A promogéo sera requerida pelo profissional do magistério a
unidade municipal da administragdo de pessoal, mediante requerimento
acompanhado de cépia autenticada em cartério da comprovagao documental de
sua nova habilitag@o especifica prevista na hierarquia dos niveis, expedida pela
instituicao formadora e do respectivo histérico escolar:
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§ 2°. O professor podera ter promogao a qualguer um dos niveis,
desde que cumprida & exigéncia de comprovagao de formagéo especifica na
forma do artigo 8° desta Lei Complementar, e obedecendo aos critérios com
vistas a detencao dos percentuais de promogao para cada nivel.

§ 3°. A promogao ndo impedira o processo de progressao a que o
professor tiver direito;

§ 4° Ocorrida a Promogdo, sera o professor transferido,
automaticamente, para o novo nivel, na referéncia correspondente, em ordem de
equivaléncia, resguardando o tempo de permanéncia na referéncia anterior, para
fins de progressao.

§ 5° Um mesmo titulo ndo podera servir de promogao e progressao
funcional.

Art. 21. A promogéo ocorrerd a qualquer tempo, e sera efetivada
mediante requerimento do professor, devidamente instruido, sendo que, uma vez
deferido, a remuneragéo correspondente seréd paga retroativamente a data do
protocolo.

SEGAO i
DA PROGRESSAO
Art. 22. Progresséo € a elevagao salarial do servidor do magistério
para maior referéncia, dentro do mesmo nivel, apés avaliagdo de tempo de

servigo efou mérito.

§ 1°. Cada nivel possui 16 referéncias, identificadas por algarismos
arabicos em ordem crescente de 1 a 16.

§ 2° A primeira referéncia de cada nivel corresponde ao Piso
Salarial de Vencimento inicial desse nivel.

§3°. A primeira progressao ocorrera apés cumprimento do estagio
probatério.

Art. 23. A progressdo por tempo de servigo sera realizada com
observancia dos seguintes critérios essenciais:

| - O intervalo minimo para concorrer & progressdo por tempo de
servigo é de vinte e quatro meses na referéncia;
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Il — A concesséo da progressao por tempo de servigo sera sempre
automatica, respeitando-se o intersticio determinado o inciso | deste artigo.

Art. 24. A progressdo por mérito sera concedida com observancia
dos seguintes critérios essenciais:

I - O profissional do magistério tera que obter o quantitativo minimo
de 75% (setenta e cinco por cento) dos pontos na avaliagdo de mérito de acordo
com o Anexo Il

Il - O intersticio minimo sera de 24 (vinte e quatro) meses, a contar
da data de concessao da ultima progressao por mérito;

lll - A progresséao por mérito tera que ser requerida pelo profissional
do magistério mediante apresentagdo documental de acordo com os créditos,
requisitos e condigées previstas no Anexo Ill desta Lei Complementar;

IV — a documentagao exigida para o requerimento da progressao por
merito sera entregue no més de janeiro do ano da progressao e os vencimentos
serao pagos no més de margo do mesmo ano.

Art. 25. O mérito sera avaliado mediante capacitacao profissional
obtida através de formagdo continuada de atualizacdo e aperfeicoamento,
especializagdo, seminarios, congressos e outros eventos de carater educacional,
promovidos pela Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, Estadual ou outros
6rgaos ligados a educagéo e reconhecidos pelo MEC, quanto a produtividade,
disciplina, efetividade profissional e rendimento, na conformidade do Anexo llI
desta Lei Complementar.

Art. 26. Ocorrida a primeira progressdo mérito, somente serio
aceitos titulos emitidos a partir da data da dltima progressao.

Art. 27. Interrompe o exercicio, para fins de progressao por tempo
de servigo e por mérito:

I — O profissional do magistério afastado de suas atribuicdes
especificas do cargo, salvo nos seguintes casos de afastamento:

a) para diregéo de Unidade Escolar;

b) para exercicio de atividades de suporte pedagogico a docéncia na
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura e de cargos comissionados no poder
publico municipal desde que cumpridas as exigéncias para a progressdo por
tempo de servigo e por mérito.
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c) em exercicio de mandado sindical ou eletivo, desde que
cumpridas as exigéncias para a progressao por tempo de servigo e por mérito:

Il - licenga para trato de interesse particulares;

Il - licenga por motivo de transferéncia do coénjuge funcionario civil
ou militar;

IV — Em disponibilidade remunerada fora do poder publico municipal;

V — suspensao disciplinar ou condenagdo por sentenga transitada
em julgado;

VI - licenga médica cuja soma seja superior igual ou superior 45
(quarenta e cinco) dias por biénio, exceto as licencas: maternidade, por doencas
graves especificadas no Estatuto de Servidores Publicos do Municipio de Agua
Doce do Norte-ES e por acidente ocorrido em Servico;

VIl — O profissional que tenha faltado injustificavel ao servico por
10(dez) dias alternados ou 05 (cinco) dias consecutivos, dentro do periodo de 2
(dois) anos.

Art. 28. O profissional do magistério fara jus a nova situagio
funcional, depois de atendidos os critérios de promogao por tempo de servigo e/ou
por mérito fixado nesta Lei Complementar.

Art. 29. Os processos de progressao serio efetuados pela unidade
responsavel pela administragdo de pessoal da Prefeitura Municipal de Agua Doce
do Norte, com a participagao direta de representantes da entidade de classe e da
Secretaria Municipal de Educacgdo e Cultura.

Paragrafo Unico. O membro do magistério tera cinco (05) dias Uteis
a partir da data do conhecimento da avaliagéo para recorrer, se assim o desejar.
CAPITULO VIII
DA JORNADA DE TRABALHO
Art. 30. A carga horaria basica nas unidades escolares sera de 25
horas semanais de trabalho, podendo ser estendida até o limite de 44(quarenta e

quatro) horas semanais, conforme artigos,39,40,41 e 42 da Lei Complementar
n°058/1997, Estatuto do Magistério Publico Municipal.
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Art. 31. A carga horéaria do professor em docéncia é constituida de
horas-aulas e horas atividades.

§ 1°. E garantida a hora-atividade para o Professor em exercicio de
docéncia, correspondente a 20% (vinte por cento) da carga horaria do seu regime
de trabalho.

§ 2°. O tempo destinado as horas-atividades devera ser cumprido na
unidade escolar em atendimento ao periodo reservado a estudos, planejamento,
avaliagdo, desenvolvimento profissional, participagao nas atividades da escolae a
articulagdo com a comunidade, ou fora da unidade de ensino em eventos da
programacao da mesma ou da Secretaria Municipal de Educagio e Cultura.

Art. 32. A carga horaria a ser cumprida nas unidades escolares do )
professor de suporte pedagogico a docéncia sera de 25 horas semanais.

Art. 33. A carga horaria de professor em funcdo de natureza
pedagégica em exercicio na Secretaria Municipal de Educagao, sera de no
minimo 25 horas, podendo ser estendida até 40 horas semanais, conforme as
necessidades da Secretaria Municipal de Educagao, ES, salvo os casos legais de
acumulagéo de cargo.

Paragrafo Unico. Para os demais profissionais em exercicio na
Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, tera sua carga horaria de acordo
com a necessidade do 6rgéo.

CAPITULO IX
DA REMUNERACAO
SECAQ |
DO VENCIMENTO-BASE

Art. 34. Remuneracéo ¢é a retribuicdo pecuniéria pelo exercicio do
cargo de Professor da Rede Municipal de Agua Doce do Norte-ES, que
compreende o vencimento, valor correspondente ao Nivel e referéncia em que se
encontra na carreira, acrescido das gratificagcbes e demais vantagens previstas
em Lei.

Art. 35. Vencimento é a retribuicao pecuniaria devida ao profissional

do magistério pelo exercicio efetivo das atribuicdes do cargo que ocupa,
identificado pelo nivel e referéncia, considerado a jornada basica de trabalho,
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Paragrafo Unico. As vantagens pecuniarias permanentes ou
temporarias ser&o calculadas sobre o vencimento-base.

Art. 36. A Tabela de Vencimentos-base do Quadro do Magistério é
constituida de niveis e referéncias e esta fixada na tabela do Anexo V.

Paragrafo Unico. A escala dos vencimentos corresponde as
referéncias dos niveis.

Art. 37. As referéncias de 1 a 18, correspondem aos intervalos das
progressdées por tempo de servico e mérito, respeitando aos intersticios
determinados nesta lei, Cujos valores estéo afixados na tabela salarial constante
do Anexo V.,

Art. 38. O piso salarial do vencimento-base corresponde a referéncia
inicial de cada nivel, conforme disposto no Anexo V.

CAPITULO X
DO QUADRO DE CARGOS DO MAGISTERIO

Art. 39. O quadro do magistério sera constituido pelos cargos de
professor em funcao de docéncia e professor de suporte pedagdgico a docéncia,
incluindo aqueles decorrentes da transformacgéo dos atuais cargos do magistério.

Paragrafo Unico. O quantitativo de cargos do quadro permanente
do magistério é o constante do Anexo IV.

Art. 40. Os Cargos de Orientador Educacional, Supervisor
Educacional, inspetor, Administrador Escolar que compdem a Rede Municipal de
Educagao Basica do Municipio de Agua Doce do Norte, ficam transformados em
cargos de Professor de suporte pedagogico a docéncia, sendo que os ocupantes
dos referidos cargos ficam enquadrados no presente Plano de Carreira do
Professor, obedecidos os critérios estabelecidos nesta Lei Complementar.

CAPITULO X
DO ENQUADRAMENTO
Art. 41. Os ocupantes dos cargos efetivos de magistério serzo

enquadrados, com observancia aos seguintes critérios:
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I - no cargo de professor em fungao de docéncia e de professor de
suporte pedagoégico a docéncia.

Il - no nivel, de acordo com a maior formagéo profissional que
possui;

lll- na referéncia relacionada ao nivel alcangado, cujo vencimento
mediatamente superior ao vencimento percebido na data do
enquadramento.

Paragrafo Unico. Para efeito do dispositivo contido no inciso Il
deste artigo, o valor do vencimento percebido pelo ocupante do cargo
correspondente ao salario-base percebido na data do enquadramento, ndo serdo
computadas as vantagens pessoais.

Art. 42. O Enquadramento nao ensejara redugdo de vencimentos.

Art. 43. Ficam considerados em extingdo, permanecendo com as
mesmas nomenclaturas, os cargos de Orientador Educacional, Supervisor
Educacional, inspetor, Administrador Escolar na medida em que vagarem,
assegurando-se tratamento igual ao que € oferecido ao Professor e ao professor
em suporte pedagégico a docéncia, inclusive o direito ao desenvolvimento na
carreira, para aqueles que se encontra em exercicio.

CAPITULO Xi
DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 44. Aocs profissionais da Educagéo, efetivados anteriormente 2
vigéncia desta Lei Complementar, fica garantido o enquadramento no mesmo
nivel e na referéncia correspondente a avangos, na tabela salarial (Anexo V)
desta lei.

Art. 45. Para o enquadramento sera exigida a apresentacdo de
documentos comprobatérios da formagao adquirida.

Art. 46. Os profissionais da educagao, amparados no Estatuto do
Magistério e que detém os cargos de MaPA, MaPP de niveis IV, V, VI e VII,
enquadrados anteriormente 3 aprovagdo desta Lei Complementar, passarao,
conforme o que determina o Estatuto do Magistério, no seu artigo 8° para os
atuais niveis conforme especificacdo a seguir:

a) Nivel IV para o nivel II:
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b) Nivel V para o nivel lI;
c) Nivel VI para o nivel IV:
d) Nivel VIl para o nivel V.

Art. 47. Aos ocupantes de cargos do magistério afastados sem
amparo no Estatuto do Magistério Publicos Municipal, ao prestar servigcos em

estabelecido no art. 71, inciso, VI da Lei 9394/96, Lei de Diretrizes Bases da
Educagio Nacional- LDB.

Art. 49. Aplicam-se os inativos, no que couber, o disposto nesta Lei
Complementar, prevalecendo 2 maior formagdo comprovada até a data de sua
aposentadoria, para efeito de enquadramento e a mesma sera concedida pelo
Instituto Nacional de Seguridade Social — INSS.

Art. 50. O professor em designacgao temporaria tera a remuneragao
equivalente a referencia inicial do nivel correspondente a sua maior habilitagéo,
conforme tabela no anexo V.

Art. 51. Ficam garantidos aos servidores de que trata esta Lei
Complementar os direitos e vantagens concedidas aos demais servidores
estatutarios, no que couber.

Art. 52. O servidor, durante estagio probatério, nao tera acesso a
Promocgao e progressao.

Art. 53. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei
Complementar, correrao a conta das dotagbes orcamentarias proprias
consignadas no orgamento vigente, a conta do Fundo de manutengdo e
desenvolvimento do Ensino e de Valorizagdo do Magistério e de recursos
vinculados a educagéo e que serao suplementados, se necessario.

Art. 54. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagédo, revogadas as disposicoes em contrario. em especial a Lei Municipal
Complementar n°® 060/1997 de 16 de dezembro de 1997.
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Gabinete do Prefeito Munici

pal de Agua Doce do Norte, Estado do
Espirito Santo, aos 23 dias do més de de

zembro de 2009.

ABRAAO LINCON ELIZEU
Prefeito Municipal
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Anexo | da Leij Complementar N° 007/2009.

NIVEIS I | o T m [ v | vV ]
Referéncias

Médio 1216 | 1a16 [ 1216 | 1a16 | 1216 |

Superior 1a16 1a16 1a16 | 1a16 1a16

Especialista| 1216 | 1a 16 1a16 | 1a16 | 1a 16 |

Mestrado 1a16 1a16 1a16 1a16 1a16

Doutorado 1216 | 1a16 | 1a16 1a16 | 1a16

Gabinete do Prefeito Municipal de Agua Doce do Norte, Estado do
Espirito Santo, aos 23 dias do més de dgﬁzembr,o de 20089.

D e
ABRAAO LINCON ELIZEU
Prefeito Municipal
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Anexo Il da Lej Complementar N° 007/2009.

REQUISITOS PARA COMPOSICAO DO CARGO DE CARGOS PERMANENTES
DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO

Denominacio
Professor em funcao
de docéncia - Ensino | a

Forma de Provimento

provimento do carc
Nomeacao mediante

correspondente

Formacdo minima

provacao em concurso exigéncias para atuar na Educacao Basic

Médio/Magistério, publico de provas e em suas diversas etapas e modalidade

Superior, titulos Educacao Infantil, Ensino Fundament:

Especialista, Educacgio de Jovens e Adultos e Educag:
Mestrado e

Especial.

Doutorado
Professor de Suporte Nomeagao mediante Formagcdo minima exigida em curs
Pedagagico 2 aprovagao em concurso

Superior de Licenciatura  Plena el
Pedagogia com Habilitacdo, para atuar e
Direcdo ou Administragao, Planejament
Inspecéo, Supervisao, Orientagdo
Coordenagao Educacional, exercidas n
ambito das Unidades Escolares  d
Educagéo Basica, ou curso de formacao de
especialistas em nivel de pos-graduacac
‘lato-sensu”,  mestrado e doutorado
conforme art. 64 da LDR € resolugdo dc
Conselho Nacional de Educacao.

docéncia - Superior e publico de provas e
Especialista titulos

Professor de Suporte Nomeagao mediante Formagdo em Mestrado e Doutoradc
Pedagégico a aprovacao em concurso | conforme funcdo especifica, de acordo com
docéncia ~ Mestrado publico de provas e

a Resolugdo do Conselho Nacional de
e Doutorado titulos Educacio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Agua Doce do
Espirito Santo, aos 23 dias do més de d

_e_z_e'em/'by de 2009.
C X
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ABRAAO LINCON ELIZEY
Prefeito Municipal

Norte, Estado do
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Anexo Il da Lej Complementar N° 007/2009.

REQUISITOS PARA COMPOSICAO DO CARGO DE CARGOS PERMANENTES

DA REDE MUNIC

IPAL DE ENSINO

Denominacio

Forma de Provimento

Professor em funcéo
de docéncia - Ensino

Nomeacao mediante
aprovagao em concurso

Requisitos para provimento do cargo
Formagdo minima Correspondente 2
exigéncias para atuar na Educacgao Basic:

Médio/Magistério, publico de provas e eém suas diversas etapas e modalidade:
Superior, titulos Educagdo Infantil, Ensino Fundamenta
Especialista, Educagéo de Jovens e Adultos e Educaca
Mestrado e Especial.
Doutorado
Professor de Suporte Nomeacao mediante Formagdo minima exigida em curs
Pedagdgico a aprovagao em concurso | superior de Licenciatura Plena en
docéncia - Superior e publico de provas e Pedagogia com Habilitagao, para atuar en
Especialista titulos

Direcdo ou Administragao, Planejamento

Inspecao, Supervisao, Orientacao ¢
Coordenagao Educacional, exercidas nc
ambito das Unidades Escolares de

Educagao Basica, ou curso de formacao de
especialistas em nivel de pos-graduacac
‘lato-sensu”, mestrado e doutorado,
conforme art. 64 da LDB e resolugao do
Conselho Nacional de Educacéo.

Professor de Suporte
Pedagdgico a
docéncia — Mestrado
e Doutorado

Nomeacao mediante
aprovagao em concurso
publico de provas e
titulos

Formagdo em Mestrado e Doutorado
conforme fungéo especifica, de acordo com
a Resolugdo do Conselho Nacional de

Educacéao.

Gabinete do Prefeito Munici

pal de Agua Doce do Norte, Estado do

Espirito Santo, aos 23 dias do més de dezembro de 2009.
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Anexo il da Lei Complementar N° 007/2009.

REQUISITOS PARA AVALIACAO DE MERITO

!j ITENS PARA CONTAGEM DE PONTOS CRITERIOS CREDITOS
' 1 - APERFEICOAMENTO DURACAO EM HORAS VALOR DE CADA ITE
Cursos de aperfeicoamento, Treinamentos, 08 a 16 05
Atualizagdes relativas area de atuagio 17 a 24 10
Promovidas  por  érgaos oficiais de 25a 32 15
educacdo, mediante apresentacdo do 33a40 20
Certificado para comprovacao. 41 a 48 25
49 a 56 30
57 acima 35
2. Especializagao Duragdo  Minima em
Horas L
Curso de Especializagdo relativo a area de 360 30
atuagéo ndo aproveitada para a promogio
funcional.
3.Dedicacgdo Profissional Fregiiéncia Comprovada
Assiduidade 100% 20
Acima de 90% 15
4. Produtividade e Rendimento Local de Trabalho
Eficiéncia no desempenho das atividades Na Escola 10

realizadas na Escola.

5. Disciplina Orgaos Educacionais
Observancia da hierarquia e respeito as Na Escola, No 10
normas legais regulamentares e as Departamento Municipal de
autoridades constituidas. Ensino, nos rgaos
Publicos
6. Efetividade Profissional Fungées
Atuacao efetiva no exercicio de funcéo Professor por ano de
educacional. desempenho de efetivo 10

exercicio em sala de aula.
Suporte pedagdgico a

docéncia, por ano de 5
desempenho,
7. Rendimento da Turma Prova Brasil/PAEBES
Elaboragio e desenvolvimento de projetos
de intervencdo escolar, para melhorar a 75% a 100% 30
aprendizagem dos alunos em sala de aula,
com comprovagdo dos resultados através 60% a 75% 15

| de dados estatisticos e avaliacao Oficial.
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Anexo IV da Lei Complementar N° 007/2009.

Situagdo Anterior Situacgido Atual
Professor MaPA | Professor MaPA, nivel I, referéncia inici
MaPA Ii Professor MaPA, nivel I, referéncia inic
MaPA 11| Professor MaPA, nivel Il referéncia inic
Professor MaPB IV e MaPC IV Professor MaPA., nivel IV, referéncia inic
MaPB V e MaPC Vv Professor MaPA, nivel V, referéncia inici

Gabinete do Prefeito Municipal de Agua Doce do Norte, Estado do
Espirito Santo, aos 23 dias do més de dezembro,de 2009.
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ABRAAO LINCON ELIZEU
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Prefeitura Municipal de A gua Doce do Norte
Secretaria Municipal de Financas
Gabinete do Secretdrio

LEI COMPLEMENTAR N° 004/2015

Altera a Lej Complementar 007, de 23 de
dezembro de 2009, para alterar o procedimento
de progresséo por tempo de servigo e mérito.

O Prefeito Municipal de Agua Doce do Norte, Estado do Espirito Santo: Fago
saber que a Camara Municipal DECRETA e ey SANCIONO a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Secao |

Artigo 1°, Esta lei altera a redag@o do artigo 23, | e II, do artigo 24, ll e
do anexo Ill da Lei Complementar n° 007, de 23 de dezembro de 2009, que
instituiu o plano de cargos, carreira e remuneragéo dos profissionais do magistério
publico da educagéo basica do municipio de Agua Doce do Norte, Estado do
Espirito Santo.

Artigo 2°. O artigo 23, | da Lei Complementar n° 007, de 23 de
dezembro de 2009, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

| — O intervalo minimo para concorrer a progresso por tempo
de servigo é de 36 (trinta e seis) meses na referéncia;

Il — A concessdo da progressao por tempo de Servigo sera
requerida pelo servidor, respeitando-se o intersticio
determinado no inciso | deste artigo.”

Artigo 3° O artigo 24, Il da Lei Complementar n° 007, de 23 de
dezembro de 2009, passa a vigorar com a seguinte redagao:

Av. Sebastido Coelho de Souza ,56, Centro, .&gua Doce do Norte,ES, CEP 29,820-000, Telefax (027)
3759-1122E-mail: pmadn@uol.com.br. - CNPJ 31.796.626/0001-80
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Gabinete do Secretirio

...........................................................................................

Il - O intersticio minimo sera de 48 (quarenta e 0ito) meses, a
contar da data de concesszo da ultima progressao por mérito;

...........................................................................................

Artigo 4°, O artigo 27, Vi e VI da Lei Complementar n° 007, de 23 de
dezembro de 2009, Passa a vigorar com a seguinte redagao:

...........................................................................................

VI - licenga médica CUja soma seja superior ou igual a 45
(quarenta e cinco) dias por triénio, na progressao por tempo de

consecutivos, dentro do periodo de 36 (trinta e seis) meses,
para a progressio por tempo de servigo, e de 48 (quarenta e
oito) meses, para a progressao por mérito;

...........................................................................................

Artigo 5°. O Anexo Ill da Lei Complementar n° 007, de 23 de dezembro
de 2009, passa a vigorar com a seguinte redacao:

Anexo Il da Leij Complementar N° 007/2009,
REQUISITOS PARA AVALIACAO DE MERITO

1 -~ APERFEICOAMENTO DURACAO EM HORAS VALOR DE CADA ITEM
Cursos de aperfeicoamento, Treinamentos, 08a 16 05
Atualizagdes relativas a area de atuagio 17a24 10
promovidas por érgdos oficiais de educagio, 25232 15
mediante apresentacdo do certificado 33 a40 20
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[?oncluséo, até a data do requerimento, 41248 25
limitado a 120 (cento e vinte) pontos. 49 a 56 30
57 acima 35
2. Especializagao Duragdo Minima em Horas
Segunda graduaga@o na area de educacio e 360 - até 02 (duas) 30
curso de especializacio relativo a area de
atuagdo na@o aproveitada para a promogédo
funcional.
3.Dedicagéo Profissional Freqiiéncia Comprovada
3.1. Assiduidade carga horaria hora-aula 100% 20
Acima de 90% 10
3.2. Assiduidade carga horaria planejamento 100% 15
(incluindo reunides) Acima de 90% 05
4. Produtividade e Rendimento Local de Trabalho
Eficiéncia no desempenho das atividades Na Escola 10
realizadas na Escola, entre 90% a 100%. SEMEC
(comprovados por avaliagéo de desempenho)
5. Disciplina Orgdos Educacionais
Observancia da hierarquia e respeito as | Na Escola, No 10
normas  legais regulamentares e as | Departamento Municipal
autoridades constituidas. de Ensino, nos Orgéos
Publicos.
6. Efetividade Profissional Fungodes
Atuacdo efetiva no exercicio de funcéo | Professor por ano de
educacional. desempenho de efetivo 10
exercicio em sala de aula.
Suporte pedagégico a
docéncia, por ano de 5
desempenho,
7. Rendimento da Escola Avaliacdo de Desempenho
da Escola/Ficha Prépria
Nivel de crescimento das escolas da rede Avangou 30
municipal de acordo com as avaliagdes oficiais Permaneceu 15
€ indicadores de aprendizagem.
8. Rendimento das escolas da rede Para Suporte
Pedagdgico/SEMEC
Rendimento das escolas da rede municipal de | Avangou de 60% a 100% 30
acordc com as avaliagbes oficiais e das escolas
indicadores de aprendizagem das escolas. Avangou de 50% a 59% 15
das escolas
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Prefeitura Municipal de Agua Doce do Norte
Secretaria Municipal de F. inancas

Gabinete do Secretirio
Artigo 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Agua Doce do Norte, Estado do
Espirito Santo, aos 12 (doze) dias do més de novembro de 2015.

r \ f i
PAULO MARCIO LEITE RIBEIRO
Prefeito Municipal
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