Prefeitura Municipal de Agua Doce do Norte
Estado do Espirito Santo
Gabinete do Prefeito

LEI COMPLEMENTAR N° 007/2009

INSTITUI NOVO PLANO DE CARGOS, CARREIRA E
REMUNERACAO DOS PROFISSIONAIS DO
MAGISTERIO PUBLICO DA EDUCACAO BASICA DO
MUNICIPIO DE AGUA DOCE DO NORTE, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Agua Doce do Norte, Estado do Espirito Santo, FAZ
SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL, decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Secao |

Art. 1°. Esta Lei Complementar institui novo Plano de Cargos, Carreira e
remuneracdo dos profissionais do Magistério PUblico da Educacdo Basica do
Municipio de Agua Doce do Norte, Estado do Espirito Santo.

Art. 2°. Integram a Carreira do Professor da Rede Municipal de Educacéo
Béasica os profissionais que exercem atividades de docéncia e os que oferecem
suporte pedagdgico direto a docéncia na dire¢cdo ou administracédo, planejamento,
inspegao, supervisdo, orientagdo e coordenacgdo educacional, exercidas no
ambito das unidades escolares de educacao basica e na Secretaria Municipal de
Educacéao e Cultura.

Art. 3° Aplicam-se ao Magistério Puablico Municipal o Estatuto do
Magistério Publico Municipal e no que couber as disposi¢cGes do Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Agua Doce do Norte, ES.

Secéo Il
DOS PRINCIPIOS E GARANTIAS
Art. 4°. O Plano de Carreira do Professor da Rede Municipal de Educacao
Basica do Municipio de Agua Doce do Norte-ES, objetiva promover a valorizacao,

o desenvolvimento na carreira e o aperfeicoamento profissional continuado do
Professor através de remuneracdo digna e, por conseqiéncia, a melhoria do
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desempenho e da qualidade dos servicos prestados a populacdo do Municipio,
baseado nos seguintes principios e garantias:

| — reconhecimento da importancia da carreira publica e de seus
agentes;

Il — profissionalizacdo, que pressupde qualificacdo e
aperfeicoamento profissional, com remuneracédo digna e condi¢cdes adequadas de
trabalho;

lIl — formacao continuada dos professores;

IV — promocédo da educacédo visando ao pleno desenvolvimento da
pessoa e seu preparo para o exercicio da cidadania;

V — a garantia de padréo de qualidade;

VI — liberdade de ensinar, aprender, pesquisar e divulgar o
pensamento, a arte e o saber, dentro dos ideais de democracia;

VII — gestdo democratica do ensino publico municipal;

VIl — valorizacdo do desempenho, da qualificacdo e do
conhecimento;

IX — avanco na Carreira, através da promoc¢ao nos niveis e da
progressao por tempo de servico e por merito;

X— existéncia dos Conselhos Escolareg em todas as escolas da
Rede Municipal de Educacao Basica do Municipio de Agua Doce do Norte;

X| — periodo reservado ao Professor, incluido em sua carga horaria,
a estudos, planejamento e avaliagao do trabalho discente.

Secéao lll
DA ESTRUTURA DA CARREIRA

Art. 5° - A carreira do Magistério Publico Municipal é integrada pelo
cargo unico de provimento efetivo de professor e estruturada em 05 (cinco) niveis,
cada um deles composto por 16 (dezesseis) referéncias, conforme detalhado no
Anexo | — Tabela de Vencimentos, da presente Lei Complementar.
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Art. 6°. A estrutura prevista no artigo anterior considera para efeitos
desta Lei Complementar:

| — cargo: centro unitario e indivisivel de competéncia e atribuicdes,
criado por lei, com denominacdo propria, em numero certo e remuneracao paga
pelo Poder Publico, provido e exercido por um titular, hierarquicamente localizado
na estrutura organizacional do servigo publico;

Il — carreira: conjunto de niveis que definem a evolucéo funcional e
remuneratéria do professor de acordo com a complexidade de atribuicdes e grau
de responsabilidade;

[l — nivel: divisdo da carreira segundo o grau de escolaridade ou
Titulacéo.

IV — referéncia: € o escalonamento horizontal progressivo da carreira
que indica crescimento salarial do servidor do magistério por meio de avaliacao
do tempo de servi¢co e do mérito.

V- professor: servidor publico que exerce a docéncia, suporte
pedagdgico a docéncia na direcdo ou administracdo, planejamento, inspecdao,
supervisdo, orientacdo e coordenacdo educacional nos Estabelecimentos de
Ensino, em suas diversas etapas e modalidades e na Secretaria Municipal de
Educacao e Cultura.

VI- docéncia: atividade de ensino desenvolvida pelo Professor,
direcionada ao aprendizado do aluno e consubstanciada na regéncia de classe.

VII — vencimento a retribuicdo pecuniaria devida ao profissional do
magistério pelo exercicio efetivo das atribuicdes do cargo que ocupa indicado pelo
nivel e referéncia, considerando a jornada basica do trabalho e sobre a qual
incide, o calculo dos direitos e vantagens permanentes.

VIII — piso salarial profissional: unidade de valor monetario minimo
estabelecido para a carreira inicial nunca inferior aos valores correspondentes ao
Piso Salarial Profissional Nacional, nos termos da Lei Federal n°® 11.738/2008.

IX — promocgdo: é a elevacdo do servidor do magistério para nivel
superior, dentro da mesma classe, correspondendo a um nivel mais elevado
adquirida pelo profissional do magistério.

X — progressao: € a elevagdo salarial do servidor do magistério para
referéncia superior, dentro do mesmo nivel, por mérito, como incentivos que
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contemplem titulacdo, experiéncia, desempenho, atualizacdo e aperfeicoamento
profissional e por tempo de servigco prestado pelo servidor.

CAPITULO Il

DA ORGANIZAC}AO DA CARREIRA
Art. 7° - A carreira do Magistério é caracterizada por atividades
continuas no exercicio de funcbes de Magistério e voltada a concretizacdo dos
principios, dos ideais e dos fins da educacgédo nacional.

Paragrafo Unico. A carreira do magistério se inicia com o
provimento de cargos efetivos de magistério, através de concurso publico, de
provas e titulos, em conformidade com o que dispde esta Lei Complementar.

Art. 8° - A carreira do magistério far-se-4 em trajetoria ascendente
de valorizacdo profissional organizada por cargos de provimento efetivo de
professor em funcéo de docéncia e de suporte pedagdgico a docéncia, conforme
anexo |, assim identificados:

| — os niveis constituem a linha de elevacao funcional em virtude da
maior habilitacdo para o magistério, conforme previsto nesta Lei Complementar:

a - nivel | - funcdo de docéncia com formagdo de ensino
meédio/magistério, na modalidade do Conselho Nacional de Educacéo;

b - nivel Il — formagdo de ensino superior obtida em curso de
licenciatura de Graduacao Plena ou em programas de formacdo pedagdgica para
a educacdo béasica para portadores de diplomas de educacdo superior,
regulamentados pelo Conselho Nacional de Educacéo e formacéo especifica de
profissional da educacdo em nivel superior na area de Educacéo;

¢ - nivel Ill - habilitacdo especifica para o magistério obtida Ensino
Superior na area da educacao, acrescida de pos-graduacao, obtida em curso de
especializacdo com duracdo minima de 360 horas, regulamentado pelo Conselho
Nacional de Educacéo;

d - nivel IV - habilitagdo em Ensino Superior acrescida do curso
completo de Mestrado na area de educacgdo ou na respectiva area, devidamente
reconhecido pelo MEC,;

e - nivel V - habilitagdo em Ensino Superior acrescida de curso
completo de Doutorado na area da educacgéo, ou na respectiva area, devidamente
reconhecido pelo MEC,;
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8§ 1° Os niveis de que trata esse artigo desdobram-se em
referéncias de 01 a 16, conforme consta do Anexo Il.

8 2°. Os valores dos vencimentos do Nivel | inicial, ndo podera ser
inferior ao valor do Piso Salarial Nacional atualizado, nos termos da Lei Federal n°
11.738/2008.

§ 3°. O valor do vencimento do Nivel Il inicial corresponde ao valor
do vencimento do Nivel I, acrescido de 37% (trinta e sete por cento).

§ 4°, O valor do vencimento do Nivel Il inicial corresponde ao valor
do vencimento do Nivel Il, referéncia 1, acrescido de 17% (dezessete por cento).

§ 5°. O valor do vencimento do Nivel IV inicial corresponde ao valor
do vencimento do Nivel Ill acrescido de 17% (dezessete por cento).

§ 6°. O valor do vencimento do Nivel V, referencia 1, corresponde ao
valor do vencimento do Nivel IV, acrescido de 17% (dezessete por cento).

§ 7°. Entre as referéncias havera uma diferenca de percentual de 4%
(quatro por cento), de modo que a referéncia 2 de cada Nivel corresponda ao
valor da referéncia 1 acrescido de 4% (quatro por cento), e assim sucessivamente
até a referéncia 16, que corresponde ao valor da referéncia 15 acrescido de 4%
(quatro por cento).

§ 8°. O salario base do professor em fungdo de docéncia e de
professor em funcdo de suporte pedagdgico a docéncia sera atualizado
anualmente no més de janeiro,de acordo com o valor anual minimo por aluno
referente aos anos iniciais do ensino fundamental, definido nacionalmente, nos
termos da Lei 11.494 de 20 de junho de 2007, na conformidade com o
estabelecido no Art. 5° da Lei n°11.738/2008.

Art. 9°. Ao professor ingressante sera atribuido o nivel
correspondente a maior habilitacdo por ele adquirida no ato da posse.

Art. 10. Os atuais ocupantes de cargo do magistério serao
enquadrados nos termos do que determina o capitulo Xl, desta Lei
Complementar.
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CAPITULO IlI
DAS ATRIBUICOES DOS PROFISSIONAIS

Art. 11. S&o atribuicbes dos cargos dos profissionais do quadro do
magistério por ambito de atuacéo no efetivo exercicio das suas funcgodes:

| — funcdo de docéncia no ambito da educacéo infantil, nos anos
iniciais do ensino fundamental, educacdo especial e nos anos iniciais da
educacao de jovens e adultos, nas unidades escolares, nos programas e projetos
educacionais e de suporte pedagdgico a docéncia na Secretaria Municipal de
Educacdo.

Il — funcéo de docéncia nas areas especificas do ensino fundamental
nas unidades escolares, nos programas e projetos educacionais e de suporte
pedagogico a docéncia, na Secretaria Municipal de Educacéo, respeitada a sua
formacao;

Il — em func&o de docéncia e de suporte pedagdgico a docéncia, na
especialidade no ambito da educacédo infantil e ensino fundamental nas unidades
escolares, nos programas e projetos educacionais na Secretaria Municipal de
Educacéo.

CAPITULO IV
CAMPO DE ATUACAO
Art. 12. Os professores na funcdo de docéncia atuarao:
| — nos anos iniciais do ensino fundamental, na educacao infantil,
educacdo de jovens e adultos e educacao especial, os portadores do curso de
ensino médio (normal/magistério) para 0s anos iniciais e, superior para 0s anos

finais do ensino fundamental;

Il — Para atuacdo em classes de educacéo infantil e de educacéo
especial exigir-se-a curso especifico na modalidade de ensino, conforme disposto
em normas especificas.

Art. 13. Os professores em funcdo de suporte pedagdgico a
docéncia atuardo conforme suas especialidades:

| - nas unidades escolares de educacéao infantil, educagéo especial,
jovens e adultos e ensino fundamental.
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Il - na administracdo da Secretaria Municipal de Educacao e Cultura;

Paragrafo Unico - Para atendimento a necessidades especificas,
poderdo atuar no ambito da Secretaria Municipal de Educacdo, quando
convocados, professores, com pelo menos 3(trés) anos de experiéncia docente,
sem perda de direitos e vantagens e por tempo determinado.

Art.14. Somente poderdo atuar como professor de suporte
pedagdgico a docéncia na funcdo de diretor/administrador nas unidades escolares
municipais, o professor efetivo da rede municipal, em efetivo exercicio, portador
de curso superior na area de educagcdo e com pelo menos de 03(trés) anos de
experiéncia em docéncia.

CAPITULO VI
DA INVESTIDURA EM CARGO DO MAGISTERIO

Art. 15. A investidura em cargo da carreira do magistério far-se-a
mediante aprovacéao prévia em concurso publico de provas ou de provas e titulos.

Paragrafo Unico. Os requisitos para investidura de cargo de que
trata este artigo ficam estabelecidos de conformidade com o Anexo Il, que integra
esta Lei Complementar.

Art. 16. O ingresso do profissional na carreira do magistério,
aprovado em concurso, far-se-a no cargo e funcéo para qual prestou concurso e
no nivel correspondente a formacdo exigida, comprovada mediante
documentacéo e na referéncia inicial do nivel.

Art.17. O exercicio profissional do titular do cargo de provimento
efetivo de Professor sera vinculado a area de conhecimento para a qual tenha
prestado concurso publico, ressalvado o exercicio, em carater excepcional,
gquando habilitado para o magistério em outra area de conhecimento e
indispensavel para o atendimento de necessidade de servigo.

Art.18. Em caso de vacancia, os cargos de Professor deverdo ser
supridos por concurso publico que tera validade de 02 (dois) anos, podendo ser
prorrogado, uma unica vez, por igual periodo.
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SECAO |
DO ESTAGIO PROBATORIO

Art. 19. O est4gio probatério é o periodo de 03 (trés) anos de efetivo
exercicio, a contar da data do seu inicio, durante o qual o Professor € avaliado
para atingir a estabilidade no cargo para o qual foi nomeado.

8§ 1° Durante o0 estagio probatério serdo proporcionados aos
Professores meios para sua integracdo e desenvolvimento de suas
potencialidades em relacdo ao interesse publico.

§ 2°. Cabe a Secretaria Municipal de Educacédo e Cultura garantir os
meios necessarios para acompanhamento e avaliacdo de desempenho dos
professores em estagio probatério, que serd regulamentado por Decreto
Municipal.

§ 3° Em caso de reprovacdo na avaliacdo, o professor sera
exonerado, mediante processo administrativo, com garantia de contraditorio e
ampla defesa.

§ 4°. Durante o estagio probatério o profissional da Educacdo néo
podera exercer outra funcdo diferente daquela para qual prestou concurso ou
mudar de Unidade Escolar, salvo por concurso de remocao.

CAPITULO VII

DA PROMOCAO E DAS PROGRESSOES

SECAO |
DA PROMOCAO

Art. 20. A promocdo € a transposicado funcional do profissional do
magistério de um nivel para outro hierarquicamente superior, independente de
vaga.

§ 1°. A promocao sera requerida pelo profissional do magistério a
unidade municipal da administracdo de pessoal, mediante requerimento
acompanhado de copia autenticada em cartorio da comprovagdo documental de
sua nova habilitacdo especifica prevista na hierarquia dos niveis, expedida pela
instituicdo formadora e do respectivo historico escolar;
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§ 2°. O professor poderé ter promocdo a qualquer um dos niveis,
desde que cumprida a exigéncia de comprovacdo de formacdo especifica na
forma do artigo 8° desta Lei Complementar, e obedecendo aos critérios com
vistas a detencédo dos percentuais de promocao para cada nivel.

8§ 3°. A promog¢éo nao impedira 0 processo de progressdo a que o
professor tiver direito;

8 4° Ocorrida a Promocdo, serd o professor transferido,
automaticamente, para o novo nivel, na referéncia correspondente, em ordem de
equivaléncia, resguardando o tempo de permanéncia na referéncia anterior, para
fins de progressao.

8 5° Um mesmo titulo ndo podera servir de promocao e progressao
funcional.

Art. 21. A promoc¢do ocorrerd a qualquer tempo, e sera efetivada
mediante requerimento do professor, devidamente instruido, sendo que, uma vez
deferido, a remuneragcdo correspondente serd paga retroativamente a data do
protocolo.

SECAO Il
DA PROGRESSAO
Art. 22. Progressédo é a elevacdo salarial do servidor do magistério
para maior referéncia, dentro do mesmo nivel, apés avaliagdo de tempo de

servico e/ou mérito.

8§ 1°. Cada nivel possui 16 referéncias, identificadas por algarismos
arabicos em ordem crescente de 1 a 16.

8§ 2° A primeira referéncia de cada nivel corresponde ao Piso
Salarial de Vencimento inicial desse nivel.

83°. A primeira progressao ocorrera apos cumprimento do estagio
probatério.

Art. 23. A progressdo por tempo de servico sera realizada com
observancia dos seguintes critérios essenciais:

| - O intervalo minimo para concorrer a progressao por tempo de
servico é de vinte e quatro meses na referéncia,
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Il = A concesséo da progressao por tempo de servico sera sempre
automatica, respeitando-se o intersticio determinado o inciso | deste artigo.

Art. 24. A progressdo por mérito sera concedida com observancia
dos seguintes critérios essenciais:

| — O profissional do magistério tera que obter o quantitativo minimo
de 75% (setenta e cinco por cento) dos pontos na avaliacdo de mérito de acordo
com o Anexo lll;

Il — O intersticio minimo ser& de 24 (vinte e quatro) meses, a contar
da data de concesséao da ultima progressao por mérito;

Il — A progressao por mérito tera que ser requerida pelo profissional
do magistério mediante apresentacdo documental de acordo com os créditos,
requisitos e condicdes previstas no Anexo lll desta Lei Complementar;

IV — a documentacao exigida para o requerimento da progressao por
mérito sera entregue no més de janeiro do ano da progressao e 0s vencimentos
serdo pagos no més de marco do mesmo ano.

Art. 25. O mérito sera avaliado mediante capacitacdo profissional
obtida através de formacdo continuada de atualizacdo e aperfeicoamento,
especializacdo, semindrios, congressos e outros eventos de carater educacional,
promovidos pela Secretaria Municipal de Educacédo e Cultura, Estadual ou outros
orgaos ligados a educacdo e reconhecidos pelo MEC, quanto a produtividade,
disciplina, efetividade profissional e rendimento, na conformidade do Anexo Il
desta Lei Complementar.

Art. 26. Ocorrida a primeira progressao mérito, somente serao
aceitos titulos emitidos a partir da data da ultima progresséo.

Art. 27. Interrompe 0 exercicio, para fins de progressado por tempo
de servigo e por mérito:

| — O profissional do magistério afastado de suas atribuicdes
especificas do cargo, salvo nos seguintes casos de afastamento:

a) para direcao de Unidade Escolar;

b) para exercicio de atividades de suporte pedagdgico a docéncia na
Secretaria Municipal de Educacgéo e Cultura e de cargos comissionados no poder
publico municipal desde que cumpridas as exigéncias para a progressao por
tempo de servi¢o e por merito.
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c) em exercicio de mandado sindical ou eletivo, desde que
cumpridas as exigéncias para a progressao por tempo de servigo e por mérito;

Il - licenca para trato de interesse particulares;

[l - licenca por motivo de transferéncia do conjuge funcionario civil
ou militar;

IV — Em disponibilidade remunerada fora do poder publico municipal;

V — suspensao disciplinar ou condenacdo por sentenca transitada
em julgado;

VI — licenca médica cuja soma seja superior igual ou superior 45
(quarenta e cinco) dias por biénio, exceto as licencas: maternidade, por doencas
graves especificadas no Estatuto de Servidores Publicos do Municipio de Agua
Doce do Norte-ES e por acidente ocorrido em servico;

VII — O profissional que tenha faltado injustificavel ao servico por
10(dez) dias alternados ou 05 (cinco) dias consecutivos, dentro do periodo de 2
(dois) anos.

Art. 28. O profissional do magistério fard jus a nova situacao
funcional, depois de atendidos os critérios de promocéao por tempo de servi¢co e/ou
por mérito fixado nesta Lei Complementar.

Art. 29. Os processos de progressao serdo efetuados pela unidade
responsavel pela administracdo de pessoal da Prefeitura Municipal de Agua Doce
do Norte, com a participacao direta de representantes da entidade de classe e da
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura.

Paragrafo Unico. O membro do magistério tera cinco (05) dias Uteis
a partir da data do conhecimento da avaliagéo para recorrer, se assim o desejar.
CAPITULO VIII
DA JORNADA DE TRABALHO
Art. 30. A carga horéria basica nas unidades escolares sera de 25
horas semanais de trabalho, podendo ser estendida até o limite de 44(quarenta e

guatro) horas semanais, conforme artigos,39,40,41 e 42 da Lei Complementar
n°058/1997, Estatuto do Magistério Publico Municipal.
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Art. 31. A carga horéria do professor em docéncia € constituida de
horas-aulas e horas atividades.

§ 1°. E garantida & hora-atividade para o Professor em exercicio de
docéncia, correspondente a 20% (vinte por cento) da carga horéria do seu regime
de trabalho.

8§ 2°. O tempo destinado as horas-atividades devera ser cumprido na
unidade escolar em atendimento ao periodo reservado a estudos, planejamento,
avaliacdo, desenvolvimento profissional, participacdo nas atividades da escola e a
articulacdo com a comunidade, ou fora da unidade de ensino em eventos da
programacao da mesma ou da Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura.

Art. 32. A carga horéria a ser cumprida nas unidades escolares do
professor de suporte pedagdgico a docéncia sera de 25 horas semanais.

Art. 33. A carga horaria de professor em funcdo de natureza
pedagdgica em exercicio na Secretaria Municipal de Educacdo, ser4 de no
minimo 25 horas, podendo ser estendida até 40 horas semanais, conforme as
necessidades da Secretaria Municipal de Educacéao, ES, salvo os casos legais de
acumulacéo de cargo.

Paragrafo Unico. Para os demais profissionais em exercicio na
Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, tera sua carga horaria de acordo
com a necessidade do 6rgao.

CAPITULO IX
DA REMUNERACAO
SECAO |
DO VENCIMENTO-BASE

Art. 34. Remuneragao € a retribuicdo pecuniaria pelo exercicio do
cargo de Professor da Rede Municipal de Agua Doce do Norte-ES, que
compreende o vencimento, valor correspondente ao Nivel e referéncia em que se
encontra na carreira, acrescido das gratificacdes e demais vantagens previstas
em Lei.

Art. 35. Vencimento é a retribuicdo pecuniaria devida ao profissional

do magistério pelo exercicio efetivo das atribuicbes do cargo que ocupa,
identificado pelo nivel e referéncia, considerado a jornada basica de trabalho.
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Paragrafo Unico. As vantagens pecuniarias permanentes ou
temporarias seréo calculadas sobre o vencimento-base.

Art. 36. A Tabela de Vencimentos-base do Quadro do Magistério é
constituida de niveis e referéncias e esta fixada na tabela do Anexo V.

Paragrafo Unico. A escala dos vencimentos corresponde as
referéncias dos niveis.

Art. 37. As referéncias de 1 a 16, correspondem aos intervalos das
progressdes por tempo de servico e mérito, respeitando aos intersticios
determinados nesta lei, cujos valores estédo afixados na tabela salarial constante
do Anexo V.

Art. 38. O piso salarial do vencimento-base corresponde a referéncia
inicial de cada nivel, conforme disposto no Anexo V.

CAPITULO X
DO QUADRO DE CARGOS DO MAGISTERIO

Art. 39. O quadro do magistério sera constituido pelos cargos de
professor em funcéo de docéncia e professor de suporte pedagogico a docéncia,
incluindo aqueles decorrentes da transformacéo dos atuais cargos do magistério.

Paragrafo Unico. O quantitativo de cargos do quadro permanente
do magistério € o constante do Anexo IV.

Art. 40. Os Cargos de Orientador Educacional, Supervisor
Educacional, inspetor, Administrador Escolar que compdem a Rede Municipal de
Educac&o Basica do Municipio de Agua Doce do Norte, ficam transformados em
cargos de Professor de suporte pedagdgico a docéncia, sendo que 0s ocupantes
dos referidos cargos ficam enquadrados no presente Plano de Carreira do
Professor, obedecidos os critérios estabelecidos nesta Lei Complementar.

CAPITULO X
DO ENQUADRAMENTO

Art. 41. Os ocupantes dos cargos efetivos de magistério seréo
engquadrados, com observancia aos seguintes critérios:
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| — no cargo de professor em funcdo de docéncia e de professor de
suporte pedagdgico a docéncia.

Il = no nivel, de acordo com a maior formacgdo profissional que
poSSsui;

Ill- na referéncia relacionada ao nivel alcancado, cujo vencimento
seja igual ou imediatamente superior ao vencimento percebido na data do
engquadramento.

Paragrafo Unico. Para efeito do dispositivo contido no inciso IlI
deste artigo, o valor do vencimento percebido pelo ocupante do cargo
correspondente ao salario-base percebido na data do enquadramento, ndo serao
computadas as vantagens pessoais.

Art. 42. O Enquadramento ndo ensejara reducéo de vencimentos.

Art. 43. Ficam considerados em extingdo, permanecendo com as
mesmas nomenclaturas, os cargos de Orientador Educacional, Supervisor
Educacional, inspetor, Administrador Escolar na medida em que vagarem,
assegurando-se tratamento igual ao que € oferecido ao Professor e ao professor
em suporte pedagdgico a docéncia, inclusive o direito ao desenvolvimento na
carreira, para aqueles que se encontra em exercicio.

CAPITULO XI
DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 44. Aos profissionais da Educacéo, efetivados anteriormente a
vigéncia desta Lei Complementar, fica garantido o enquadramento no mesmo
nivel e na referéncia correspondente a avancos, na tabela salarial (Anexo V)
desta lel.

Art. 45. Para o enquadramento serd exigida a apresentagcdo de
documentos comprobatorios da formacao adquirida.

Art. 46. Os profissionais da educacdo, amparados no Estatuto do
Magistério e que detém os cargos de MaPA, MaPP de niveis IV, V, VI e VII,
enquadrados anteriormente a aprovacdo desta Lei Complementar, passardo,
conforme o que determina o Estatuto do Magistério, no seu artigo 8° para o0s
atuais niveis conforme especificagcdo a seguir:

a) Nivel IV para o nivel ll;
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b) Nivel V para o nivel lll;
c) Nivel VI para o nivel IV;
d) Nivel VII para o nivel V.

Art. 47. Aos ocupantes de cargos do magistério afastados sem
amparo no Estatuto do Magistério Publicos Municipal, ao prestar servicos em
outros 6rgaos fora de suas atribuicBes especificas, ndo se aplicam a promocéo e
a progressao funcional.

Art. 48. Os profissionais da educacdo, quando em desvio de funcéo
ou em atividade alheia a manutencdo e desenvolvimento do ensino, ndo poderao
ser remunerados com recursos da Educacdo, na conformidade com o
estabelecido no art. 71, inciso, VI da Lei 9394/96, Lei de Diretrizes Bases da
Educacao Nacional- LDB.

Art. 49. Aplicam-se os inativos, no que couber, o disposto nesta Lei
Complementar, prevalecendo & maior formagdo comprovada até a data de sua
aposentadoria, para efeito de enquadramento e a mesma serd concedida pelo
Instituto Nacional de Seguridade Social — INSS.

Art. 50. O professor em designacdo temporaria terd a remuneragao
equivalente a referencia inicial do nivel correspondente & sua maior habilitacéo,
conforme tabela no anexo V.

Art. 51. Ficam garantidos aos servidores de que trata esta Lei
Complementar os direitos e vantagens concedidas aos demais servidores
estatutarios, no que couber.

Art. 52. O servidor, durante estagio probatério, ndo tera acesso a
promocao e progressao.

Art. 53. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei
Complementar, correrdo a conta das dotacdes orcamentarias proprias
consignadas no orcamento vigente, a conta do Fundo de manutencdo e
desenvolvimento do Ensino e de Valorizacdo do Magistério e de recursos

vinculados a educacéo e que serdo suplementados, se necessario.

Art. 54. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicbes em contrario, em especial a Lei Municipal
Complementar n° 060/1997 de 16 de dezembro de 1997.
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Gabinete do Prefeito Municipal de Agua Doce do Norte, Estado do
Espirito Santo, aos 23 dias do més de dezembro de 2009.

ABRAAO LINCON ELIZEU
Prefeito Municipal
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Anexo | da Lei Complementar N° 007/20009.

NIVEIS I [ m [ wv |V
Referéncias

Médio lalé | 1al6 lal6 lal6 l1al6

Superior 1lal6 lal6 lal6 lal6 lal6

Especialista| 1a16 lal6 lal6 lal6 lal6

Mestrado lal6 lal6 lal6 lal6 lal6

Doutorado lal6 lal6 lal6 lal6 lal6

Gabinete do Prefeito Municipal de Agua Doce do Norte, Estado do
Espirito Santo, aos 23 dias do més de dezembro de 2009.

ABRAAO LINCON ELIZEU
Prefeito Municipal
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Anexo Il da Lei Complementar N° 007/2009.

REQUISITOS PARA COMPOSICAO DO CARGO DE CARGOS PERMANENTES
DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO

Denominacgéo

Forma de Provimento

Requisitos para provimento do cargo

Professor em funcao
de docéncia - Ensino
Médio/Magistério,
Superior,
Especialista,
Mestrado e
Doutorado

Nomeacdo mediante
aprovagdo em concurso
publico de provas e
titulos

Formagdo minima correspondente as
exigéncias para atuar na Educacdo Basica,
em suas diversas etapas e modalidades:
Educacdo Infantil, Ensino Fundamental,
Educacao de Jovens e Adultos e Educacao
Especial.

Professor de Suporte
Pedagogico a
docéncia - Superior e
Especialista

Nomeacdo mediante
aprovagao em concurso
publico de provas e
titulos

Formagdo minima exigida em curso
superior de Licenciatura Plena em
Pedagogia com Habilitagcdo, para atuar em
Direcdo ou Administracdo, Planejamento,

Inspecdo, Supervisdo, Orientagdo e
Coordenacédo Educacional, exercidas no
ambito das Unidades Escolares de

Educacao Basica, ou curso de formacédo de
especialistas em nivel de pdés-graduacao
“lato-sensu”, mestrado e  doutorado,
conforme art. 64 da LDB e resolucdo do
Conselho Nacional de Educacéo.

Professor de Suporte
Pedagogico a
docéncia — Mestrado
e Doutorado

Nomeacdo mediante
aprovagdo em concurso
publico de provas e
titulos

Formacdo em Mestrado e Doutorado
conforme funcéo especifica, de acordo com
a Resolugcdo do Conselho Nacional de
Educacao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Agua Doce do Norte, Estado do

Espirito Santo, aos 23 dias do més de dezembro de 2009.

ABRAAO LINCON ELIZEU
Prefeito Municipal
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Anexo lll da Lei Complementar N° 007/2009.

REQUISITOS PARA AVALIACAO DE MERITO

ITENS PARA CONTAGEM DE PONTOS

CRITERIOS

CREDITOS

1 - APERFEICOAMENTO

DURACAO EM HORAS

VALOR DE CADA ITEM

Cursos de aperfeigoamento, Treinamentos, 08 a 16 05
Atualizagbes relativas a area de atuacgdo 17a24 10
promovidas por o6rgdos oficiais de 25a32 15
educacdo, mediante apresentacdo do 33a40 20
Certificado para comprovacao. 41 a 48 25
49 a 56 30
57 acima 35
2. Especializacéo Duracéo Minima em
Horas
Curso de Especializagéo relativo a area de 360 30
atuacdo ndo aproveitada para a promocao
funcional.
3.Dedicacéo Profissional Frequéncia Comprovada
Assiduidade 100% 20
Acima de 90% 15
4. Produtividade e Rendimento Local de Trabalho
Eficiéncia no desempenho das atividades Na Escola 10
realizadas na Escola.
5. Disciplina Orgéos Educacionais
Observancia da hierarquia e respeito as | Na Escola, No 10
normas legais regulamentares e as | Departamento Municipal de
autoridades constituidas. Ensino, nos Orgéos
Publicos
6. Efetividade Profissional Funcbes
Atuacdo efetiva no exercicio de funcdo | Professor por ano de
educacional. desempenho de efetivo 10
exercicio em sala de aula.
Suporte pedagdgico a
docéncia, por ano de 5
desempenho.
7. Rendimento da Turma Prova Brasil/PAEBES
Elaboracéo e desenvolvimento de projetos
de intervencdo escolar, para melhorar a 75% a 100% 30
aprendizagem dos alunos em sala de aula,
com comprovagdo dos resultados através 60% a 75% 15

de dados estatisticos e avaliacdo Oficial.
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Anexo IV da Lei Complementar N° 007/2009.

Situacao Anterior Situacao Atual
Professor MaPA | Professor MaPA, nivel |, referéncia inicial
MaPA Il Professor MaPA, nivel Il, referéncia inicial
MaPA Il Professor MaPA, nivel lll, referéncia inicial
Professor MaPB IV e MaPC IV Professor MaPA, nivel IV, referéncia inicial
MaPB V e MaPC V Professor MaPA, nivel V, referéncia inicial

Gabinete do Prefeito Municipal de Agua Doce do Norte, Estado do
Espirito Santo, aos 23 dias do més de dezembro de 2009.

ABRAAO LINCON ELIZEU
Prefeito Municipal
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